
奈良県 
 平成 25 年度 看護職員の多様な働き方実現支援事業 

医療機関管理者等研修実施要領 

 

１ 目 的   厳しい勤務環境に置かれる看護職員が健康で安心して働き続けることが可能となるよう、短時間正社員制度をはじめとする多様な勤務形態の整備や看護業務の効率化等に必要な知識や取り組み方法を習得することにより、医療機関における看護職員の就労環境の改善を図る。 
 

２ 主  催 

  奈良県 
 

３ 対 象 者  県内病院の院長、看護部長、事務長、看護師長、人事労務担当者   原則として全日程参加可能な者 
 

４ 研修期間   平成 25年 10月 28日（月）、11月 28日（木）、12月 11日（水） （３日間） 
 

５ 開催場所 奈良県看護研修センター ３階大研修室 橿原市四条町２８８－８（TEL：０７４４－２５－４０１４） 
 

６ 日 程   別紙のとおり 
 

７ 募集定員   ７０名 受講決定通知はしません。受講不可能の場合のみ連絡します。 
 

８ 参 加 費   無料 
 

９ 参加申込み方法 

  別紙「医療機関管理者等研修 参加申込書」を奈良県医療政策部地域医療連携課 医師・看護師確保対策室までＦＡＸ（0742-27-7811）にてお送りください。 
   

10 その他 

  研修により資料をご準備いただく場合があります。 


