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特別養護老人ホームの整備床数について特別養護老人ホームの整備床数について特別養護老人ホームの整備床数について特別養護老人ホームの整備床数について

区分区分区分区分 事業名事業名事業名事業名 事業内容事業内容事業内容事業内容 事業費事業費事業費事業費（（（（千円千円千円千円）））） 担当課担当課担当課担当課基本整備 福祉・介護人材確保協議会運営事業 福祉・介護の人材の確保・定着に向けた協議、事業所認証制度の導入準備など協働取り組みを実践➀福祉・介護人材確保協議会の開催：1,500千円➁福祉・介護事業所認証制度の導入のための実態調査：10,000千円➂福祉・介護事業所取り組み事例紹介事業：3,500千円 15,000 地域福祉課
参入促進

福祉・介護人材参入促進事業 専門員を配置し、求人ニーズの把握や求職者への相談等きめ細かなマッチング、新規就労者向け相談等を実施するとともに、多様な世代に対し、介護職員による魅力発見セミナーや、職場体験の機会を提供➀福祉・介護人材マッチング機能強化事業：17,004千円➁介護のお仕事チャレンジ事業：4,498千円 21,502 地域福祉課福祉人材センター運営事業 社会福祉事業の従事者や従事しようとする者の就業援助や研修の企画、実施等を行い、資質の高い福祉人材を確保するとともに、これら人材の専門的知識・技術及び意欲を高め、県民ニーズに対応した適切な福祉サービスを提供 ①福祉人材無料職業紹介事業 ②説明会、講習会等の実施 7,750 地域福祉課EPAに基づく外国人介護福祉士候補者受入支援事業 経済連携協定に基づき、入国する外国人介護福祉士候補の円滑な就労及び日本語習得のため、外国人介護福祉士候補者を受け入れた介護施設が実施する日本語学習及び介護分野の専門学習を支援 4,785 地域包括ケア推進室高齢者福祉職場における看護職員確保支援事業 潜在看護師等を対象に、訪問看護ステーションをはじめとする高齢者福祉職場において必要とされる知識・技術に関する研修・実習を行う 900 長寿社会課子育て人材確保対策事業 保育士を確保するため、保育士の就職のあっせん、就職支援研修、合同就職説明会等を実施する「奈良県保育士人材バンク」を運営し、保育士の就職を支援するとともに、保育士資格取得を支援する①保育士人材バンク運営事業：30,391千円②子育て支援員等研修事業：14,800千円③子育て女性の保育士資格取得チャレンジ支援事業：410千円④保育教諭確保のための保育士資格取得支援事業：1,718千円⑤保育体制強化事業：2,970千円 50,289 子育て支援課

資質の向上
介護職員等によるたんの吸引等実施支援事業 喀痰吸引等の業務を行う介護職員等に対する研修及び事業者、研修機関の登録業務 7,864

長寿社会課障害福祉課認知症初期集中支援チーム員研修・認知症地域支援推進員研修事業 市町村が配置する認知症初期集中支援チーム員及び認知症地域支援推進員養成研修を実施 4,441 地域包括ケア推進室認知症にかかる医療体制の充実強化事業 ①かかりつけ医認知症対応力向上研修 ②認知症サポート医養成 ③認知症サポート医フォローアップ研修 等 1,430 地域包括ケア推進室認知症介護専門職支援事業 介護サービス事業所の管理者等に対し、認知症ケアに必要な知識や技術などの習得のための研修を実施 2,967 地域包括ケア推進室地域包括支援センター機能強化事業 ①地域包括支援センター運営支援事業（関係者による会議、研修等） ②地域ケア会議専門職派遣（弁護士、理学療法士等の派遣、助言指導の実施） 3,178 地域包括ケア推進室生活支援コーディネーター養成事業 ①生活支援コーディネーター養成研修事業 ②新しい総合事業移行に向けた市町村支援事業 1,350 地域包括ケア推進室高齢者虐待防止支援事業 施設の指導的立場にある介護従業員に対し、高齢者虐待防止研修の実施市町村等で擁護者による虐待の対応にあたる職員に対し、高齢者虐待対応現任者標準研修の実施 732 地域包括ケア推進室人材育成事業 障害福祉サービス又は相談支援の質の向上を図るため、必要な人材育成を行う➀相談支援従事者研修事業 ➁サービス管理責任者等研修事業 2,273 障害福祉課強度行動障害支援者養成研修事業 強度行動障害のある者に対し、適切な支援を行うことができる人材の育成を行う➀強度行動障害支援者養成研修 1,350 障害福祉課保育士キャリアデザイン支援事業 保育士のキャリア形成を支援する。①保育士キャリア認定制度の創設 ②研修の体系化 5,870 子育て支援課労働環境・処遇の改善 福祉・介護人材定着支援事業 新規入職者の定着状況のフォローアップ調査、調査結果をふまえた専門家による雇用管理改善支援 4,420 地域福祉課全般 介護人材確保対策推進補助事業 市町村や民間企業が行う参入促進、資質の向上、労働環境・処遇の改善にかかる取り組みを支援 75,000 長寿社会課
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