
      
 
 

なら女性活躍推進倶楽部 ～県内企業による女性人材の確保・定着をサポート～

「なら女性活躍推進倶楽部」は、県内企業・事業所に会員登録いただき、行政・関係団体等とともに、男性も女性
も働きがいを感じ、生き生きと働き続けることができる職場づくりに取り組んでいきます。
企業・事業所等のご意見をいただきながら、会員同士で行う交流会や女性活躍推進に取り組むためのセミナー
等を企画・実行し、女性人材の確保・定着をサポートします。

なら女性活躍推進倶楽部

女性人材の確保・定着に主体的に取り組もうとする企業・事業所等

（法令遵守、女性活躍推進宣言を登録要件）

●「男女ともに働きやすく、働きがいのある職場づくり」に主体的に取り組む

登録会員

経済・労働関係、人材育成関係、行政の各分野で、団体の構成員等における女性

の活躍推進を支援する団体等

●事業への広報協力 ●女性活躍に向けた取組を実施

◇経済・労働関係（県内企業、社会福祉法人、

連合奈良）

◇人材育成関係（奈良県大学連合、奈良女子

大学やまと共創郷育センター）

◇行政（奈良労働局、奈良県、奈良市、王寺町）

●倶楽部の運営や事業の企画に関し、検討・

協議

奈良県こども・女性局女性

活躍推進課

●倶楽部事業の実施

●倶楽部の広報

●会員の確保

●企画委員会の開催・

運営

支援団体

企画委員会 事務局

なら女性活躍推進倶楽部の取組

セミナー開催
◆管理職・人事担当

者向けセミナー

◆女性キャリアアッ

プセミナー 等

会員間交流
◆異業種ミーティン
グ 等

情報提供
◆女性活躍推進企
業の情報収集・提供
◆父親の子育て参
画促進 等

相談支援
◆アドバイザー派遣

◆個別相談会 等

人材マッチング
支援

◆働く女性ロールモ
デルと女子大学生と
の交流 等

※今後、取組予定のものを含む。企画委員会での検討を踏まえ、取組を実施。

県内企業・事業所経営者に経営戦略として女性人材の確保・定着を推進して
いただけるよう、意識改革を最優先で取り組む。

企業・法人部会 起業部会

 


