
千円

千円

経済の活性化［県内就業の促進］
事 業 名 及 び そ の 内 容

1 　雇用のマッチング支援

事 業 名 事　 　　業　　 　内　 　　容
29 年 度

（28 年 度）
担当部局
・課室名

県内就労あっせん・
起業支援事業

　　　　　　県実施

県内就労あっせん・起業支援センターにおいて、金融機関等と連
携し、県内中小企業への高度専門人材の就職あっせん及び起業支
援を実施
負担区分　国#・県#

20，165
（　−　）

産業・雇用
振　興　部
雇用政策課

労働市場創出対策事
業      

　　　　　　県実施

しごと センターにしごとマッチングアドバイザーを配置し、県
内の企業人材確保等求人求職のマッチングを推進
　アドバイザー　奈良 3 名・高田 3 名
負担区分　国#・県#

31，357
（32，736）

産業・雇用
振　興　部
雇用政策課

高等技術専門校職業
訓練充実事業

（一部再掲）

           県実施

訓練内容を拡充し訓練生の就業等に効果的な職業訓練を実施
　在職者訓練コースの拡充
　　観光マーケティングコース
　　!ＩｏＴコース
　訓練内容の拡充     
　　建築科、造園技術科
負担区分　県"

9，389
    （9，700）

産業・雇用
振　興　部
雇用政策課

高等技術専門校就業
支援事業

        　　

　　　　　　県実施

高等技術専門校に就業支援員を配置し、就職・起業支援を実施
　外部講師による就業支援セミナーの開催
　製造業等の民間企業における職場実習の実施
　卒業生等の訓練実施に対する給付金の支給
　起業者のネットワークを活用し、起業の魅力を発信
　　合同展示即売会等の開催、起業者紹介冊子の作成等
負担区分　県"

14，906
   （15，275）

産業・雇用
振　興　部
雇用政策課

社会復帰促進就労支
援事業

      県・民間実施

社会復帰を目指す矯正施設出所者等の就労促進　
　保護観察対象者の直接雇用　
　矯正施設出所者等が業務上必要とする資格の取得支援
　民間企業によるインターンシップの実施　
　事業者向けセミナー・県民向けシンポジウム・有識者懇談会の
　開催　
負担区分　国#・県#、県"

8，007
    （8，218）

産業・雇用
振　興　部
雇用政策課

!高齢者活用・現役
世代雇用サポート事
業

民間実施

（公社）奈良県シルバー人材センター協議会が行う人材不足分野
を中心とした新たな就業先の開拓や、県内企業と高齢者のマッチ
ングを支援
負担区分　県"

2，000
（   −   ）

産業・雇用
振　興　部
雇用政策課

民間教育訓練施設等
活用型職業訓練事業

県実施

離職者等の職業能力向上を図るため、民間教育訓練施設を活用し、
ニーズに応じた多様な職業訓練を実施
　対象者　中高年齢者、離職者、母子家庭の母、新卒者等
負担区分　国"

377，483
（397，070）

債務負担行為
［  72，900］

産業・雇用
振　興　部
雇用政策課

2 　奈良らしい特色のある雇用の創出

事 業 名 事　 　　業　　 　内　 　　容
29 年 度

（28 年 度）
担当部局
・課室名

!働き方改善推進事
業

            県実施

県内事業所における働き方改善と若年者処遇改善の取組を支援す
るための活動を進めるとともに、業種や職種の特性に応じた働き
方改善の取組に関する手法等の研究を実施
　働き方改善セミナーの開催
　「働き方改善専門人材」の事業所への派遣　
　セクター別検討会の開催
　奈良県働き方改革推進協議会の運営　
　働き方改善に関する意識啓発素材の作成　 
負担区分　国#・県#

 4，300 
（   −   ）

産業・雇用
振　興　部
雇用政策課

― 32 ―



千円

事 業 名 及 び そ の 内 容

事 業 名 事　 　　業　 　　内　 　　容
29 年 度

（28 年 度）
担当部局
・課室名

新たなパーソネルマ
ネジメント実践事業

            県実施

地方創生時代を勝ち抜く人材養成を図るため、奈良県庁の新たな
パーソネルマネジメント構築に向けた取組を実施
　人材育成支援者向けの人事評価制度講演会の実施
　女性職員の活躍を推進する研修の実施
　育児休業代替職員の選考試験の実施
　!臨時・非常勤職員向けの研修の実施
　!テレワーク導入に向けた試行・検証
負担区分　県"

13，667
（  4，140）

総　務　部
人　事　課
情 報
システム課

建設業人材育成事業

県実施

技術と経営に優れた建設業者を育成するため、建設業関係者を対
象とした土木施工管理技術検定試験講習会等を実施
負担区分　県"

1，625
    （1，805）

県土マネジ
メ ン ト 部
建 設 業 ・
契約管理課

離職者対策強化事業

            県実施

離職防止対策として、同期が少ない県内事業所で働く若手社員に
対する講習会及び企業の管理職に対する処遇改善セミナーを開催
負担区分　国#・県#

448
（ − ）

産業・雇用
振　興　部
雇用政策課

職場環境整備・新卒
採用支援資金（制度
融資）　　� （再掲）

  　        県実施

貸付対象者　働きやすい職場環境を整備する者、新卒又は卒業後
　　　　　　 3 年以内の者を雇用する者
貸　付　枠　㉘800，000千円→㉙300，000千円
貸付限度額　設備　80，000千円
　　　　　　運転　20，000千円
貸 付 利 率　金融機関所定金利
貸 付 期 間　 7 年（うち 1 年据置）
負担区分　県"

1，226 
    （2，605）

産業・雇用
振　興　部
地域産業課

特例子会社設立等支
援事業　　

　　　　　　
            

　　　県・民間実施

特例子会社の設立に係るアドバイザーの派遣
負担区分  県"
特例子会社設立に伴い必要となる経費に対し補助
　対象経費　設立プラン策定経費、障害者の採用に係る経費、
　　　　　　!施設整備費・備品購入費等
障害者雇用に取り組む県内事業所において、更なる障害者の雇用
拡大に伴い必要となる経費に対し補助
　対象経費　障害者雇用拡大に係る設備・備品購入費、障害者就
　　　　　　労全般にわたり管理運営を行う人材の配置経費等
　補助上限　3，000千円／事業所
負担区分　県%・実施主体$

16，435 
   （39，000）

健康福祉部
障害福祉課

なら障害者「はたら
く」推進事業

        国・県実施

企業との連携強化や地域での障害者就労への取組強化により、就
労に向けた一体的な支援体制を構築
　障害者計画で定める 5 圏域に障害者就業・生活支援センターを
　各 1 カ所設置
　負担区分　国#・県#
　「障害者はたらく応援団なら」の運営
　　障害者雇用の趣旨に賛同する企業等を登録し、障害者のニー
　　ズに応じた職場実習の受入拡大を推進
　　障害者雇用ジャーナルの発行　年 2 回
　障害者政策推進トップフォーラムの開催
　障害福祉課に嘱託職員を配置し、企業等への訪問により、職場
　実習機会の拡大を推進
　!障害者雇用を進める上で参考となる情報をとりまとめたガイ
　ドブックの作成
　!県内企業等を対象とした精神障害者雇用セミナーの開催
　負担区分　県"

37，248
　　（35，538）

健康福祉部
障害福祉課

精神障害者・発達障
害者雇用企業サポー
ト事業
　　　　　　県実施

精神障害者や発達障害者の障害特性に応じた就労支援体制を構築
するため、精神保健福祉士などの専門家を雇用促進コーディネー
ターとして配置し、企業等に対する支援を実施
負担区分　県"

9，427
    （9，427）

健康福祉部
障害福祉課
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事 業 名 及 び そ の 内 容

事 業 名 事　 　　業　 　　内　 　　容
29 年 度

（28 年 度）
担当部局
・課室名

障害者職場実習促進
事業
　　　　　　県実施

障害者就労支援を積極的に進めるため、職場実習機会を拡大
　ジョブサポーターを養成・登録し、障害者の職場実習先に派遣
負担区分　県"

1，130
　　（1，194）

健康福祉部
障害福祉課

優先調達推進事業

            県実施

官公庁等の優先調達推進のため、調達元である県、市町村等と調
達先である障害福祉事業所による推進会議を開催
負担区分　県"

300 
      （300）

健康福祉部
障害福祉課

授産商品魅力アップ
事業　　　

            県実施

授産商品の質の向上を図り、販路拡大につなげるため、「スウィ
ーツ甲子園」奈良県予選大会を開催
負担区分　県"

900 
      （900）

健康福祉部
障害福祉課

奈良県庁障害者就労
支援推進事業

            県実施

就労支援の場を確保し、工賃向上に向けて有効な「施設外就労」
を県庁内で実施
負担区分　県"

2，400 
    （2，400）

健康福祉部
障害福祉課

3 　若者の就労支援

事 業 名 事　 　　業　 　　内　 　　容
29 年 度

（28 年 度）
担当部局
・課室名

ＵＩＪターン就職促
進事業

            県実施

首都圏での相談支援体制の整備及び奈良で働く魅力の情報発信を
実施
　ＵＩＪターン相談窓口の運営　　　　　
　ふるさと回帰センター（東京）に広報ブースを設置　　　
　ＵＩＪターンイベントに出張無料職業紹介所を設置　　
負担区分　国#・県#

6，349 
    （   −   ）

産業・雇用
振　興　部
雇用政策課

奈良県文化芸術振興
奨学金事業

          　県実施

本県において文化財修復技術、伝統工芸技術継承等の文化芸術分
野へ就業する人材を確保するための基金積立て
　要件を満たした者の奨学金返還額を負担
負担区分　県#・民間#、県"

30，500
　 （30，500）

地域振興部
教育振興課

若年者県内就職促進
事業

            県実施

高校生等を対象とした就職フォーラムの開催
!奈良工業高等専門学校生の県内就職を促進　　
　高専教員と県内企業の懇話会を開催
　インターンシップ受入企業登録バンクの整備
就職活動準備段階の大学 3 回生等を対象に、就職のミスマッチの
防止と県内企業への就職に向けた取組を実施
　業界研究会・若手社員座談会の開催
　内定者座談会・セミナーの開催
京阪神の理工系学部のある総合大学を会場とし、奈良県企業の合
同説明会と無料職業紹介等を実施
負担区分　国#・県#

4，286
    （3，096）

産業・雇用
振　興　部
雇用政策課

建設業界の若手技術
者等の確保・育成支
援事業

県実施

建設業の振興と持続的な発展を図るため、担い手となる若年技術
者等の確保・育成を支援
　高校生、専門学校生、大学生等向け一日インターンの実施等
　女性技術者と学生との意見交換会の開催
負担区分　県"

2，400 
    （2，365）

県土マネジ
メ ン ト 部
建 設 業 ・
契約管理課

若年無業者就業支援
事業

  　        県実施

働くことに不安を抱える若者等を対象に、中間的な就労の場を提
供し、就労を支援
若年無業者の早期就職を図るため、地域若者サポートステーショ
ンにおいて、就業支援を強化
　臨床心理士による相談の実施
　就職活動支援イベントの開催
　企業合同説明会の開催
　若年無業者理解促進セミナーの開催
負担区分　国#・県#

13，400 
   （  3，600）

産業・雇用
振　興　部
雇用政策課
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事 業 名 及 び そ の 内 容

事 業 名 事　 　　業　 　　内　 　　容
29 年 度

（28 年 度）
担当部局
・課室名

高校生キャリア教育
総合支援事業

            県実施

就職率及び離職率を改善するため、高校生の段階から勤労観・職
業観を養うことを目的とした取組を実施
　県内企業等へのインターンシップの拡大
　　キャリアプランナーの配置　 2 名
　キャリアサポートセンターの運営
　　キャリア教育支援員の配置による就職希望者のサポート
負担区分　国$・県%、県"

8，191
    （7，612）

教育委員会
学校教育課

キャリア教育・就労
支援等充実事業   

            県実施

障害のある生徒の就労を支援するため、高等養護学校にキャリア
教育コーディネーターを配置
負担区分　国$・県%

3，768
    （3，435）

教育委員会
学校教育課

!介護人材確保対策
事業
　［地域医療介護］

            県実施

介護分野への多様な人材の参入を促進するため、福祉系高等学校
の生徒による研修実施、イベント等への参加
　体験教室の実施
　フリーペーパーの作成
　地域交流イベントへの参加
負担区分　県（基金）"

1，978
（   −   ）

教育委員会
学校教育課

スーパー・プロフェ
ッショナル・ハイス
クール事業

            県実施

高度な知識・技能を身に付け、社会の第一線で活躍できる専門的
職業人を育成するため、奈良朱雀高校において就労につながる職
業教育を充実
負担区分　国"

10，013
（　−　）

教育委員会
学校教育課

工業高校等備品整備
事業

            県実施

生徒の就労を支援するため、職業教育を主とする専門学科の学習
備品を整備
　対象　御所実業高校　ＣＮＣ旋盤
負担区分　県"

11，000
   （ 4，200）

教育委員会
学校教育課

特別支援学校職業教
育等設備整備事業

            県実施

職業教育を主とする専門学科等において、老朽化・故障した設備
及び備品を整備
負担区分　県"

3，589
    （3，400）

教育委員会
学校教育課

!「農の入口」モデ
ル事業（近畿大学生
提案事業）�（再掲）
　　　　　　県実施

大学発農業ベンチャー事業の育成を支援することにより、若者の
農業経営に対するチャレンジを促進
　耕作放棄地の再生、栽培用施設の設置、研究農園の運営
負担区分　国#・県#

30，000
（　−　）

農 林 部
担 い 手 ・
農地マネジ
メ ン ト 課

なら食と農の魅力創
造国際大学校運営事
業

            県実施

なら食と農の魅力創造国際大学校の運営管理
　大学校（フードクリエイティブ学科及びアグリマネジメント学
　科）の運営
　　学生募集・オープンキャンパス・入学考査・学校行事・短期
　　研修等の実施
負担区分　県"

220，080 
  （  42，624）

農 林 部
担 い 手 ・
農地マネジ
メ ン ト 課

女性・若者・シニア
・ＵＩＪターン創業
支援資金（制度融資）
� （再掲）

          　県実施

貸付対象者　認定支援機関の支援を受け、県内で創業しようとす
　　　　　　る女性、30歳未満の若者、!55歳以上の者又は!Ｕ
　　　　　　ＩＪターン該当者で、県が認定した者
貸　付　枠　㉙200，000千円
貸付限度額　設備・運転　15，000千円
貸 付 利 率　㉙0．0％
貸 付 期 間　 7 年（うち 1 年据置）
保証料を県が全額負担
負担区分　県"

4，957 
（3，948）

産業・雇用
振　興　部
地域産業課
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事 業 名 及 び そ の 内 容

4 　女性の就労支援

事 業 名 事　 　　業　 　　内　 　　容
29 年 度

（28 年 度）
担当部局
・課室名

!女性起業家販売促
進支援事業�（再掲）

          　県実施

販売促進手法を学ぶセミナーや商品・価格設定の市場性の検証の
機会を提供するチャレンジショップを開催し、女性起業家の販売
促進を支援
負担区分　国#・県#

3，000
（   −   ）

こ　ど　も
・ 女 性 局
女 性 活 躍
推　進　課

女性の起業支援事業
　　　　　�（再掲）

            県実施

女性起業家を養成するためのセミナー・相談会・ワークショップ
を開催
負担区分　県"

818
      （818）

こ　ど　も
・ 女 性 局
女 性 活 躍
推　進　課

!企業等連携による
女性の活躍推進事業

  
　          県実施

女性が活躍できる環境整備を推進
　県内の企業・事業所、関係団体、行政等による「（仮称）なら
　女性活躍推進倶楽部」の創設
　　「（仮称）創設記念トップフォーラム」の開催
　女性が活躍する企業の優良事例を収集しセミナー等により情報
　発信
負担区分　国#・県#

4，000
（   −   ）

こ　ど　も
・ 女 性 局
女 性 活 躍
推　進　課

!女子大学生のため
のキャリア形成・県
内就職促進プロジェ
クト（奈良女子大学
生提案事業）
　　　　　　県実施

女子大学生が奈良県内で就職し、活躍し続ける意識を培うための
イベント、講座の開催等
　（仮称）女子大学生就職ＥＸＰＯ、キャリア形成講座、県内企
　業等へのインターンシップ
負担区分　国#・県#

5，500 
（   −   ）

こ　ど　も
・ 女 性 局
女 性 活 躍
推　進　課

女性の活躍・キャリ
アアップ支援事業

            県実施

「子育て女性就職相談窓口」の運営
　キャリアコンサルタントによる就職相談
　子育て女性のニーズに合わせた求人情報、仕事と家庭の両立の
　ための情報を提供
「公益財団法人奈良婦人会館との協働連携に関する協定」に基づ
き、県内で活躍する女性人材を育成
女性のキャリアアップを図るため、県内事業所・市町村で働く女
性を対象とした官民合同セミナーを開催
負担区分　県"

19，509
   （20，072）

こ　ど　も
・ 女 性 局
女 性 活 躍
推　進　課

!企業主導型保育利
用者負担軽減補助事
業　　　　�（再掲）
　　　　　民間実施

企業主導型保育事業における児童の利用者負担額を軽減する事業
主に対し補助
　負担軽減対象　 3 歳未満児（従業員枠）
負担区分　県#・実施主体#

33，000 
（　−　）

こ　ど　も
・ 女 性 局
子育て支援課

女性・若者・シニア
・ＵＩＪターン創業
支援資金（制度融資）
� （再掲）

          　県実施

貸付対象者　認定支援機関の支援を受け、県内で創業しようとす
　　　　　　る女性、30歳未満の若者、!55歳以上の者又は!Ｕ
　　　　　　ＩＪターン該当者で、県が認定した者
貸　付　枠　㉙200，000千円
貸付限度額　設備・運転　15，000千円
貸 付 利 率　㉙0．0％
貸 付 期 間　 7 年（うち 1 年据置）
保証料を県が全額負担
負担区分　県"

4，957 
（3，948）

産業・雇用
振　興　部
地域産業課
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千円

事 業 名 及 び そ の 内 容

5 　ワーク・ライフ・バランスの推進

事 業 名 事　 　　業　 　　内　 　　容
29 年 度

（28 年 度）
担当部局
・課室名

社員・シャイン職場
づくり推進事業

            県実施

働きやすい職場づくりに積極的に取り組む企業の募集・登録・表
彰
　登録企業を県ホームページ、推進情報誌等で紹介
　取組内容が優れている企業を表彰
　労使双方からの労働・雇用に関する相談
負担区分　国#・県#

4，910
    （5，244）

産業・雇用
振　興　部
雇用政策課

育児休業取得促進事
業

       

            県実施

少子化対策の推進と県内事業所における従業員のワーク･ライフ･
バランスの実現に向け、育児休業期間中の従業員に対し雇用保険
の育児休業給付金に上乗せして賃金等を支給する県内事業者に対
し補助
　期　　間　育児休業給付金支給開始から 6 カ月以降の育児休業
　　　　　　給付金支給期間
　補助上限　休業開始時賃金の17％
負担区分　民間負担分を除き県"

22，300
   （20，600）

産業・雇用
振　興　部
雇用政策課
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