
有効求人倍率が上昇しています。有効求人倍率が上昇しています。

平成２９年１２月の就業地別有効求人倍率は1.58倍（近畿２位）となっており、平成２９年９月以
降、全国平均を上回っています。

企業誘致件数が着実に増加しています。
企業立地セミナーを開催するなど、企業誘致に取り組んだことにより、平成１９年から平成29年上
期までの１０年6か月間で、２82件の企業の誘致を実現しました。

グラフ

有効求人倍率（季節調査値）
「受理地別」と「就業地別」の比較
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奈良県就業地別
1.58倍

（平成29年12月）

奈良県受理地別
1.36倍

（平成29年12月）
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0.22
ポイント
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奈良（就業地別）
奈良（受理地別）
全国

一般職業紹介状況（厚生労働省）平成28年12月以前の数値は、平成29年1月分公表時に新季節指数により改訂されている。
季節調整法はセンサス局法Ⅱ（X-12-ARIMA）による。
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H6～H18
13年間で103件
7.9件／年

H19～H29上期
10年6か月間で

282件
26.9件／年

兵庫県 ：   56件
滋賀県 ：   27件
京都府 ：   23件
奈良県 ：   21件 
大阪府 ：   14件 
和歌山県 ：  8件

H
23
年（
1
〜
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月
）

H
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年
上
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1
〜
6
月
）

兵庫県 ：   36件
奈良県 ：   21件
大阪府 ：     9件
滋賀県 ：     7件
和歌山県 ：  6件 
京都府 ：     5件

【近畿の立地件数】
（多い順）
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H6年～H18年累計 H19年～H29年上期までの累計

工場立地動向調査

H19年～H29年上期の10年6か月間
で、3,788人の雇用の場が創出予定
（10年6か月間で立地した282社のうち、210社への
  県独自調査による）

H29上期

H28年の工場立地件数は
32件で、前年より7件の増

累積立地件数
工場立地件数

（年・月）

【近畿の有効求人倍率】（H29年12月）
（多い順）

大阪府 ：    1.68倍 
京都府 ：    1.49倍
滋賀県 ：    1.39倍
奈良県 ：    1.36倍
兵庫県 ：    1.36倍 
和歌山県 ： 1.29倍

受理地別

滋賀県 ：    1.67倍 
奈良県 ：    1.58倍
京都府 ：    1.54倍
兵庫県 ：    1.48倍
大阪府 ：    1.45倍 
和歌山県 ： 1.39倍

就業地別
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