
※①②両日同内容です※

検索奈良県医療勤務環境改善支援センター

日時・会場

☆参加者定員は①②両会場とも会場定員の半分以下に設定しています

奈良県医療勤務環境改善支援センター

令和２年度 医療機関の勤務環境改善研修会

参加無料 各日定員50名（先着順）

テーマ１．同一労働同一賃金にどう対応すべきか

－具体的に取るべき対策を判例も踏まえて検討します－

テーマ２．年次有給休暇の時季指定義務、労働時間の把握義務について

－年次有給休暇、労働時間の基本的ルールと管理方法－

① 令和２年１２月 ９日（水） 14時～17時（受付13時30分～）

講師：社会保険労務士 久保 裕滋 氏（久保経営労務管理事務所）

講師：社会保険労務士 中村 静子 氏（SZK社会保険労務士事務所）

テーマ３．医師の労働時間短縮についての最近の動向

奈良県 医師・看護師確保対策室 医師対策係

奈良県社会福祉総合センター 5階 研修室C（橿原市大久保町320-11）

② 令和２年１２月１４日（月） 14時～17時（受付13時30分～）

ホテル日航奈良 5階 天空の間（奈良市三条本町8-1）

対象者 理事長、院長、事務長、看護部長・師長、人事・経営の
責任者および担当者等

申込方法
裏面の申込用紙（ＨＰからもダウンロード可）に必要事項
をご記入の上、１１月３０日（月）までにＦＡＸでお申込
みください

☆会場入り口にて非接触式体温計による体温測定、手指消毒を実施します

☆状況により延期、中止となる場合があります



＜別紙＞

奈良県医療勤務環境改善支援センター あて

（ＦＡＸ：０７４４－２２－５７５０）
申込期限 １１月３０日（月）

「医療機関の勤務環境改善研修会」参加申込書

研修内容 ・同一労働同一賃金
・年次有給休暇の時季指定義務、労働時間の把握義務

【参加者名・参加希望日程】

医療機関名

住 所
〒

申込担当者 職・氏名

連絡先 （ＴＥＬ）

（ＦＡＸ）

所属・職位 氏 名

希望参加日程
※①②どちらかに〇印をつけてください

①12/9(水) ②12/14(月)

ふりがな

ふりがな

※① 12/9（水） 奈良県社会福祉総合センター ② 12/14（月） ホテル日航奈良

☆参加者定員は①②両会場とも会場定員の半分以下に設定しています

☆会場入り口にて非接触式体温計による体温測定、手指消毒を実施します

☆状況により延期、中止となる場合があります


