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１．福祉の就職総合フェア（7/1）開催結果 ２．地域別就職フェア開催内容

資料4-2

（１）日程・会場 ：平成３０年７月１日（日） 奈良ロイヤルホテル

（２）参加者数 ：１５７人 （前年度同時期より ４人増） 内訳

（３）ブース数 ：１００法人（前年度同時期より ３６法人増）

（４）参加者アンケート結果（一部抜粋）

①参加理由 ②重視する条件（上位3項目）

③就職活動の情報活用（上位3項目）

（５）事業所アンケート結果（一部抜粋）

①職員募集理由 ②今後の求人活動

（１）大和郡山エリア（速報値）
①日程・会場：平成３０年９月２日（日）

大和郡山市商工会館（大和郡山市）
②対象事業所：大和郡山市・天理市・生駒郡・磯城郡内の

１５事業所

③参加者数 ：３４人
（前年度：２２人）

④広報活動
参加者確保のため、新たな広報活動を展開。
◇近鉄主要４駅構内ポスター掲示（7日間）
◇自治会回覧依頼（大和郡山市・田原本町）
◇ポスティングフリーペーパーへ折込（大和郡山市）
◇大和郡山市内団地等へポスティング（1,000枚）

保育の就職総合フェアと同時開催

（２）大和高田エリア
①日程・会場：平成３０年１２月２日（日）

奈良県産業会館（大和高田市）
②対象事業所：大和高田市・橿原市・五條市・御所市・香

芝市・葛城市・高市郡・北葛城郡の２０事
業所（予定）

③参加者目標：５０人

（１）開催趣旨：幅広い層の福祉・介護の職場環境に対するイメージアップと、認証事業所への就業の促進を図る
（２）日程・会場：平成３０年１０月２０日（土） 奈良県文化会館
（３）対象事業所：認証取得事業所がある２６法人
（４）プログラム：【午前】体感する！プレミアムなFUKUSHI～業界体感会～

FUKUSHIのプロの技にふれ、仕事のおもしろさややりがいを体感！
＜体感内容＞①介護ロボット体験 ②体感ﾚｸﾘｴｰｼｮﾝ ③さをり織り ④車いす移乗・体位変換
【午後】私のお仕事探し～安心して働くことができる認証事業所による面談会～

（５）参加目標：１００人

３．「私のお仕事」体感＆出会いフェスタ（認証事業所就職フェア）

認証法人 ３３ 認証外法人 ６７

学生 一般 計

男性 29 35 64

女性 62 31 93

計 91 66 157

項 目 割合
1．学校卒業後、福祉の職場へ就職 62.2％
2．福祉の仕事に興味 12.6％
3．福祉以外の仕事からの転職 5.0％
4．これから福祉の仕事につきたい 4.6％
5．他の福祉職場への転職 2.5％
6．その他（実務者研修受講等） 4.2％
無回答 4.6％

計 100％

項 目 割合
1．職場の雰囲気 74.6％
2．通勤のしやすさ 47.5％
3．収入（賃金・手当） 41.5％

項 目 割合
1．学校（就職課・先生）からの情報 61.0％
2．福祉人材センター 32.2％
3．知人からの情報 25.4％

※新卒学生・職業訓練生が多く参加した

※「自身に合う職場か」を重視

項目 割合

Ａ．新卒の確保（来年度の職員確保） 41.7%

Ｂ．不足している職員の補充 39.1%

Ｃ．充足はしているがプラスαの募集 9.9%

Ｄ．新規開設予定の事業所職員母数 9.4%

※キャリア形成の面から新卒確保のニーズが高い

割合
A．福祉・保育の就職総合フェアへの参加 23.4%

B．ハローワークへの求人票提出 21.6%

C．福祉人材センター「福祉のお仕事」の求人登録 12.4%

D．法人（事業所）のホームページ 8.3%

E．福祉・保育系学校への求人票掲示 7.4%

F．一般大学・短大・専門学校等への求人票掲示 7.4%

G．見学や体験、実習に訪れた者への勧誘 5.3%

H．一般新聞や求人雑誌、チラシへの求人広告掲載 4.4%

I．有料紹介（例：福祉介護系求人サイト） 4.1%

J．保育士人材バンクの求人登録 3.8%

K．その他 1.8%

※直接面談できる「就職フェア」への
期待が高い

学生 一般 計

男性 0 18 18

女性 1 15 16

計 1 33 34

福祉・介護のイメージアップと参入促進

介護ロボット さをり織り

ﾚｸﾘｴｰｼｮﾝ

初開催！
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