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国勢調査（総務省）

H17 H22 H27

女性の就業率（20～64歳）（％）

奈良県全国

（　）は全国順位

53.0

（47位）

56.5

（47位）

62.8

（47位）

目指す姿

女性の活躍の促進、

結婚・子育ての支援、児童虐待防止
主担当部局：こども・女性局

平成32（2020）年度中に、女性の就業率（20～64歳）の全国平均を目指し

ます。

県内企業で働く先輩女性の話を聞く女子大生（女子大学生ワーク＆ライフEXPO）

県民が安全で安心して快適に暮らし続けられる

奈良県づくりを進めます。
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待機児童数は、保育ニーズの高まり等により、平成26年

以降増加傾向にあり、全国平均を上回っています。

乳児家庭全戸訪問事業市町村実施率

乳児家庭全戸訪問事業市町村実施率は、平成19年には

41.0％で全国順位も低位でしたが、平成26年以降は県内

全市町村で実施されています。

平成29年の管理的職業従事者における女性の割合は、平

成19年と比べて3.2ポイント上昇し、全国平均とほぼ同

水準になりました。

男性長時間労働者の割合
（常勤雇用者、週60時間以上）※

平成29年の男性長時間労働者の割合（常勤雇用者、週

60時間以上）は、平成19年と比べて4.6ポイント低下し、

全国平均とほぼ同水準になりました。

平成28年の男性の家事関連従事時間は、平成18年と

比べて14分増加し、全国順位も41位から３位へ大きく

上昇しました。

※は数値の低いものが上位になる指標です。

就業構造基本調査（総務省）

H19 H24 H29 （年）

（％）

厚生労働省調べ

（注）H26、H27は全国値がないため、記載していません。

（年）

（％）

厚生労働省調べ

H24 H25 H26 H27 H29H28 （年）

（人）

58.2

16.5 15.8

13.3

18.2
（39位）

17.5
（44位）

13.6
（34位）

4.7 4.3 4.1

4.6

（37位） 3.9

（40位）
3.7

（40位）

5.0

（37位）

5.2

（38位）

乳児家庭全戸訪問事業

市町村実施率

⑲ 42位 → ㉘ 1位

管理的職業従事者

における女性の割合

⑲ 18位 → ㉙ 25位

男性の家事関連

従事時間（1日平均）

⑱ 38位 → ㉘ 3位

待機児童数
（0～4歳人口1,000人当たり）※

㉔ 37位 → ㉙ 37位

男性長時間労働者の割合

（常勤雇用者、週60時間以上）※

⑲ 39位 → ㉙ 34位

46.6

65.3

56.3
42.8

48.9

今回偏差値

前回偏差値

4.6
4.7

5.9

（37位）

5.3

H19 H20 H21 H22 H23 H24 H25 H26 H27 H28

目指す姿を達成するための取組状況

《 現状 》 《 トレンド 》
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（41位）
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44 （3位）
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H18 H23 H28

41.0
（42位）

97.4
（28位）

100
（１位）

94.1
（注）

97.8

奈良県全国

（　）は全国順位

待機児童数
（０～４歳人口1,000人当たり）※

奈良県全国

（　）は全国順位

管理的職業従事者における女性の割合

奈良県全国

（　）は全国順位

奈良県全国

（　）は全国順位

奈良県全国

（　）は全国順位
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女性の活躍の促進、結婚・子育ての支援、児童虐待防止

戦略１

女性の潜在的労働力を活かし、就業率向上を目指します。

● 主担当課：こども・女性局　女性活躍推進課

女性のための起業セミナー（奈良市） 「なら女性活躍推進倶楽部」企業交流会（奈良市）

男女ともの意識・考えを

変える取組の推進（マインド）

女性の活躍の場の拡大

（フィールド）

女性のスキル･能力の向上

（スキル）

項　目

キャリアアップ研修・講座におけるスキルアップ講義の実施

「なら女性活躍推進倶楽部」による交流会等を通じた
女性が活躍できる環境づくりと起業への支援

主な取組

「なら女性活躍推進倶楽部」会員企業と連携した
再就職希望女性の就活支援

「なら女性活躍推進倶楽部」による女性活躍の気運醸成、 
女子学生のキャリア形成等の意識啓発

平成31（2019）年度 平成32（2020）年度 平成33（2021）年度

固定的な性別役割分担意識に

肯定的な人の割合※

平成32（2020）年度

%40.0
平成26（2014）年

%49.6
目標

「奈良県社員・シャイン職場づくり推進

企業」登録企業数（累計）

平成31（2019）年度平成28（2016）年度

企業141
目標

管理的職業従事者における女性の割合

平成32（2020）年度

%20.0
平成24（2012）年

%12.1
目標

戦略目標

企業200

※は数値の低い方が良くなる指標です。

第１子出産前後の女性の継続就業率

平成31（2019）年度

%55.0
平成25（2013）年度

%39.6
目標
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戦略２

仕事と子育ての両立を支援し、理想の子ども数を持てるようにします。

● 主担当課：こども・女性局　子育て支援課

戦略目標

いずれは結婚しようと考える

未婚者（18～34歳）の割合

平成25（2013）年度

%72.5
平成31（2019）年度

%以上90.0
目標

保育所入所待機児童がいる市町村数※

平成31（2019）年度

市町村 0
平成28（2016）年

市町村７
目標

「子育ては楽しい」と思う

子どものいない独身者の割合

平成31（2019）年度

%以上20.0
平成25（2013）年度

%16.9
目標

企業における男性の育児休業取得率

平成32（2020）年度

%以上13.0
平成26（2014）年

%0.5
目標

※は数値の低い方が良くなる指標です。

主な取組

地域における

結婚支援活動の推進

地域における

子育て支援活動の推進

父親の育児参画の促進

保育や放課後児童クラブの

受け皿の拡大

項　目

企業や市町村等との連携による子育て支援活動への多様な人材の参画の推進

企業等との連携による父親の育児参画の促進

「なら結婚応援団」等の活動による若者の「出会いの機会」の普及

平成31（2019）年度 平成32（2020）年度 平成33（2021）年度

保育や放課後児童クラブのニーズの把握と
地域の状況に応じた支援

施設整備及び保育士確保・
定着に対する支援

子どもを健やかに育む保育の推進（王寺町） なら子育て応援団啓発活動（ムジーク・プラッツ2018in春日野園地）
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県への児童虐待通告における

最重度・重度の割合※

平成31（2019）年度

%以下1.0
平成27（2015）年

%1.7
目標

ひとり親家庭の子どもの

大学等への進学率

平成31（2019）年度

%65.0
平成26（2014）年度

%58.2
目標

養育里親登録数

平成31（2019）年度

組115
平成25（2013）年度

組79
目標

ＤＶ予防啓発出前授業の

実施校数（累計）

平成32（2020）年度

校６１
平成27（2015）年度

校２１
目標

戦略目標

市町村における

児童虐待対策体制強化

女性への暴力対策の推進

虐待を受けた子どもへの

家庭的養育の推進

子どもの居場所づくり

の推進

項　目

主な取組

女性の活躍の促進、結婚・子育ての支援、児童虐待防止

戦略３

子どもと女性を暴力から守り、困難を抱える子ども・女性を支援
します。

● 主担当課：こども・女性局　女性活躍推進課、こども家庭課

出前講座によるＤＶ予防啓発、ワンストップ窓口等によるＤＶ・性暴力被害者への支援

市町村子ども家庭総合支援拠点の設置促進

オレンジリボンキャンペーン（天理市） 女性に対する暴力防止フォーラム（奈良市）

　 こども食堂への奈良県産食材提供による健やかな子どもの育成、
　 ひとり親家庭・生活困窮世帯の子どもへの学習支援の実施

里親支援機関による里親制度の啓発・支援の展開

※は数値の低い方が良くなる指標です。

平成31（2019）年度 平成32（2020）年度 平成33（2021）年度
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41企業主導型保育（橿原市）

女性のための再就職支援セミナー＆相談会（大和郡山市）

こども食堂で食事をするこどもたち（奈良市）


