
Ｒ３予算案 11,600千円

市町村が連携して実施するごみ処理施設の整備に対して支援し、ごみ処理の広域化を推進

ⅨⅨⅨⅨ 爽やかな「都」をつくる爽やかな「都」をつくる爽やかな「都」をつくる爽やかな「都」をつくる ２６２６２６２６ 奈良モデル奈良モデル奈良モデル奈良モデルの実行の実行の実行の実行

((((１３３１３３１３３１３３)))) ごみごみごみごみ処理広域化奈良モデル処理広域化奈良モデル処理広域化奈良モデル処理広域化奈良モデル

区分 H24 H25 H26 H27 H28 H29 H30 R1 R2 R3衛生事務組合やまと広域環境 御所市田原本町五條市
環境衛生組合山辺・県北西部広域

大和高田市天理市山添村・三郷町安堵町・川西町三宅町・上牧町広陵町・河合町
環境衛生組合さくら広域 大淀町・下市町黒滝村・天川村川上村・東吉野村

合計 決算71,566千円 決算19,189千円 決算566,058千円 決算17,872千円 見込み47,000千円 予算案11,600千円
竣工（想定）④生活環境影響調査②生活環境影響調査

●一組設立生活環境影響調査整備基本計画・基本設計等②解体工事（御所市）③実施設計・施工監理等④焼却施設建設工事 竣工①廃棄物運搬中継施設（田原本町） ⑤廃棄物運搬中継施設（五條市）施設整備施設整備施設整備施設整備①①①①決算63,416千円
稼働稼働稼働稼働・焼却処理能力：・焼却処理能力：・焼却処理能力：・焼却処理能力：120t/120t/120t/120t/日日日日

●協議会設立 ①専門調査 推進合意 ●一組設立③基本計画・基本設計等

推進合意 一組設立①専門調査 ②環境影響評価③基本計画 ⑥実施設計、施工監理等県補助金

県補助金
県補助金

●
● ④基本設計 ⑤発注支援業務等

⑤基本設計
⑩基本設計（安堵町）

○○○○竣工○○○○竣工
⑨測量・地質調査（安堵町）

施設整備施設整備施設整備施設整備②③④②③④②③④②③④決算522,514千円 施設整備施設整備施設整備施設整備⑤⑤⑤⑤35,000千円
検討段階※①決算10,456千円 計画段階計画段階計画段階計画段階②③②③②③②③決算7,485千円 計画段階計画段階計画段階計画段階②④②④②④②④決算5,521千円 計画段階計画段階計画段階計画段階②⑤②⑤②⑤②⑤決算34,168千円 計画段階計画段階計画段階計画段階②⑤②⑤②⑤②⑤決算14,275千円 計画段階計画段階計画段階計画段階⑤⑤⑤⑤7,000千円計画段階計画段階計画段階計画段階⑧⑨⑧⑨⑧⑨⑧⑨3,100千円 計画段階計画段階計画段階計画段階⑩⑩⑩⑩7,000千円

検討段階 ※①決算8,055千円 計画段階計画段階計画段階計画段階②③②③②③②③決算665千円 計画段階計画段階計画段階計画段階②③②③②③②③決算13,668千円 計画段階計画段階計画段階計画段階②③②③②③②③決算9,376千円 計画段階計画段階計画段階計画段階④⑤④⑤④⑤④⑤決算3,597千円 計画段階計画段階計画段階計画段階⑥⑥⑥⑥1,900千円
計画段階計画段階計画段階計画段階⑤⑤⑤⑤3,700千円
計画段階計画段階計画段階計画段階⑥⑥⑥⑥900千円

⑥発注支援⑦造成工事 ⑨焼却、粗大・資源化施設建設工事⑧実施設計、施工監理等⑩廃棄物運搬中継施設（検討中）

⑧生活環境影響調査（安堵町） ⑦焼却、粗大・資源化施設建設工事

＜問い合わせ先＞ 水循環・森林・景観環境部 環境政策課 芳川課長補佐（内線３３７２）
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ⅨⅨⅨⅨ 爽やかな「爽やかな「爽やかな「爽やかな「都」をつくる都」をつくる都」をつくる都」をつくる ２６２６２６２６ 奈良モデルの実行奈良モデルの実行奈良モデルの実行奈良モデルの実行

((((１３４１３４１３４１３４) ) ) ) 市町村財政健全化・財政支援の検討市町村財政健全化・財政支援の検討市町村財政健全化・財政支援の検討市町村財政健全化・財政支援の検討

Ｒ３予算案 2,281,251千円

②②②② 奈良モデルの推進奈良モデルの推進奈良モデルの推進奈良モデルの推進 （10,270千円）○広域連携のマッチング○広域連携のマッチング○広域連携のマッチング○広域連携のマッチング・奈良モデルの新たな取組を推進するため、広域連携の可能性検討やマッチングを実施→連携可能と思われる事務を市町村に提示し、意欲ある市町村同士の連携を促進
○奈良モデル推進補助金○奈良モデル推進補助金○奈良モデル推進補助金○奈良モデル推進補助金（市町村の検討段階を県が支援）・市町村同士の広域連携による行財政運営効率化の取組に対する財政支援補助対象経費の１／２以内を支援
県と市町村が協働・連携し、税収確保に向けた取組を推進徴収率の向上が進まない市町村に対する、それぞれの実情に応じた伴走型支援の実施③③③③ 市町村税の徴収市町村税の徴収市町村税の徴収市町村税の徴収強化強化強化強化 （981千円）

〇〇〇〇「重症警報」発令団体に対する財政支援「重症警報」発令団体に対する財政支援「重症警報」発令団体に対する財政支援「重症警報」発令団体に対する財政支援緊急に改善を要する財政状況にある市町村に対し、「重症警報」を発令それらの市町村と県との合同勉強会により、財政再建策を検討し、市町村が抜本的に財政再建を行う場合には、県から財政支援を実施【支援団体】「重症警報」発令団体…奈良市、五條市、宇陀市、平群町、河合町（Ｒ元年度決算）【支援要件】・「財政健全化計画（経常収支比率 ５年間で▲５.０ポイント以上の改善）」を策定、市町村議会の承認等を得て公表・抜本的な財政再建と県の財政支援について、市町村と県との間で協定を締結・毎年度、市町村議会へ進捗を報告し、公表【支援メニュー】（１） 公債費平準化のための既発債繰上償還のための無利子貸付（２） （１）の公的資金繰上償還に必要な補償金に対する補助（３） Ｒ３年度事業への市町村振興資金の無利子貸付（４） 過年度の市町村振興資金貸付金の返済期間の繰延

財政支援フロー図

＜問い合わせ先＞

知事公室 市町村振興課 ①③松井課長補佐（内線２２５４） ②染川課長補佐（内線２２９４）

①①①① 市町村財政健全化への支援市町村財政健全化への支援市町村財政健全化への支援市町村財政健全化への支援 （2,270,000千円）

〇〇〇〇市町村が実施する公共施設等の整備に対する財政支援市町村が実施する公共施設等の整備に対する財政支援市町村が実施する公共施設等の整備に対する財政支援市町村が実施する公共施設等の整備に対する財政支援市町村が総合的かつ計画的に実施する公共施設等の整備に必要な資金を低利で貸し付けることにより、市町村財政の健全な運営を支援
奈良県・市町村長サミットでの意見交換の様子（R2.11.13)
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ⅨⅨⅨⅨ 爽やかな「都」をつくる爽やかな「都」をつくる爽やかな「都」をつくる爽やかな「都」をつくる ２７２７２７２７ 行政行政行政行政マネジメントマネジメントマネジメントマネジメント

((((１３５１３５１３５１３５)))) 県庁県庁県庁県庁版働き方改革の実行版働き方改革の実行版働き方改革の実行版働き方改革の実行

R３予算案 514,510千円

①①①① 時間管理時間管理時間管理時間管理• 退勤管理・マネジメント力の向上の取組を徹底し、超過勤務の実績をプロジェクトチームで共有
○○○○ 業務管理・改善業務管理・改善業務管理・改善業務管理・改善

②②②② 業務効率化の業務効率化の業務効率化の業務効率化の推進（推進（推進（推進（13,49213,49213,49213,492千円）千円）千円）千円）・ 新 庁内の会議資料を電子化し、ペーパレス会議を実現する環境を整備・AIを活用した問合せ対応業務の効率化・RPA、ＡＩ-OCR、音声認識ツールを活用し業務を効率化・ＢＰＲ（業務量・プロセスの分析を基に抜本的に業務を改善）を活用し、業務効率化の検討及び技術的支援
③③③③ 定型的業務の外部委託化の定型的業務の外部委託化の定型的業務の外部委託化の定型的業務の外部委託化の推進推進推進推進（（（（329,420329,420329,420329,420千円）千円）千円）千円）行政事務のうち、一部の定型的業務の民間委託を拡充・新 高圧ガス保安法・液化石油ガス法関連免状交付業務・新 まほろばキッチン内観光案内所の運営業務 等

問合せ対応のイメージ
～ 働き方改革の取組 ～

④④④④ 健康管理（健康管理（健康管理（健康管理（31,30131,30131,30131,301千円）千円）千円）千円）

県庁版「健康経営」の推進県庁版「健康経営」の推進県庁版「健康経営」の推進県庁版「健康経営」の推進・ 新 オンラインによる職員の健康相談・ 新 職員の心身の健康管理・増進をトータルサポートする健康管理システムの導入
メンタルヘルス対策のメンタルヘルス対策のメンタルヘルス対策のメンタルヘルス対策の推進推進推進推進・職員の気づきを促すストレスチェックの実施・参加型職場環境改善（職場ドック）の取組を推進・カウンセラー等の相談、産業医等の面接指導・休職中の職員の円滑な職場復帰等を支援
⑤⑤⑤⑤ 多様で柔軟な働き方（多様で柔軟な働き方（多様で柔軟な働き方（多様で柔軟な働き方（100,298100,298100,298100,298千円）千円）千円）千円）・新 職員が使用する端末をモバイル化し、在宅勤務やテレワークに対応する環境を整備・オンライン会議及びテレワーク（モバイルワーク、サテライトオフィス勤務）の推進

⑥⑥⑥⑥ 意識改革・機運醸成（意識改革・機運醸成（意識改革・機運醸成（意識改革・機運醸成（34,08634,08634,08634,086千円）千円）千円）千円）・各職位で働き方改革の推進に向けた研修を実施 等 ⑦⑦⑦⑦ その他（その他（その他（その他（5,9135,9135,9135,913千円）千円）千円）千円）・ 新 オンラインでの採用活動など人材確保の取組を推進・育児休業代替職員の選考試験実施
～ いきいきと働ける職場づくりへの好循環を生み出す取組 ～

研修のイメージ
端末モバイル化のイメージ

＜問い合わせ先＞ 総務部①③⑥⑦行政・人材マネジメント課 宮阪補佐（内線２１６１）②⑤行政・人材マネジメント課 藤井補佐（内線２１９０）、ＩＣＴ推進課 柳澤補佐（内線２６４４）④総務厚生センター 水谷補佐（0742-27-8354） １５３
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