
【人材育成推進部門表彰】

株式会社M.T.C

従業員への職業能力
開発についての考え方

従業員の資格取得やキャリア形成を様々な面からサポートしている

主な取組内容

・免許取得等に関する費用（願書代、願書送料、証明写真代、受験料と振込料、勉強の
　為のテキスト代数冊、合格後の合格証書手数料など）を会社で全額負担している
・外部機構の研修への参加や、社内独自の座学会や勉強会の実施を行っている
・会社や各自治体から個人を表彰することで、従業員のモチベーション向上を行っている

表彰理由

・従業員のキャリアプランを明確化する取組を支援している
・設備投資に力を入れており、作業者支援システムを導入。手順を教えてくれ、一人でも
　動かせるようなシステムを活用し、新入社員の成長を促す
・資格取得だけでなく、若手リーダーの登用など、キャリア形成にも力を入れている

代表者名 代表取締役　森久次

人材育成を積極的に取り組んでいる企業

所在地 大和高田市大字大谷8番地１

業　　種 製造業

従業員数 ４２名　（男性：３０名、女性：１２名）

主要事業 金属製品製造業


