
令和７年４月向け 奈良県会計年度任用職員（専門事務）募集案内 

 
奈良県立高等技術専門校は、学校を卒業し新たに職業に就かれる方や、再就職を希望され

る方が、職業に必要な技能・知識を学ぶ、職業能力開発促進法に基づく公共職業能力開発施

設です。 

本校において、ワークチャレンジ科（Ｒ７～）訓練生（知的障害のある方対象）に対する

職業訓練指導業務に従事する会計年度任用職員（専門事務）の募集を行います。 

 

 

受付期間 令和７年２月１３日（木）～２月２５日（火）  

 

※募集に関する問い合わせ及び応募先は、 

   奈良県立高等技術専門校 

 

 

１ 応募の概要 

採 用 職 種 

（会計年度任用職員） 

採用予定 

人  員 

職   務   内   容 

専門事務 １名 ワークチャレンジ科職業訓練指導業務 

・療育手帳を有する新卒者や求職者に対し、就労に必要

な知識や技能（販売、事務、物流、清掃、ものづくり

等）の職業訓練指導 

・訓練生に対する就職指導 

・専門校運営に係る業務 

 

２ 応募資格 

１．地方公務員法第１６条各号のいずれかに該当する者は、応募できません。 

  ・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなく

なるまでの者 

  ・奈良県職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

  ・日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他  

の団体を結成し、又はこれに加入した者 

２．学校（※）や就労移行支援事業などで障害者支援等に３年以上従事した実務経験が

ある者 

※学校教育法に定められた幼稚園、小学校、中学校、義務教育学校、高等学校、中等

教育学校、特別支援学校、大学及び高等専門学校 

３．一般的なパソコン操作（ワード、エクセル、パワーポイント等）が可能な者 

○教員、社会福祉士、精神保健福祉士、その他類する免許・資格があれば尚良し 
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３ 任期 

原則として令和７年４月１日から令和８年３月３１日まで 

※採用後、原則として１月間は条件付採用期間です。 

※任期満了後については、勤務成績が良好で一定条件を満たした場合、再度任用される

場合があります。ただし、年度を超えた再度の任用は２回まで（連続する３会計年度

の任用）に限ります。 

 

４ 勤務条件等 

勤務場所 奈良県立高等技術専門校（磯城郡三宅町石見 440） 

勤務時間 ８時３０分～１７時１５分の７時間４５分（休憩時間６０分） 

超過勤務 原則なし  

（ただし、臨時又は緊急の場合は超過勤務を命じることがあります） 

休  日 原則 土曜日、日曜日、祝日、12/29～翌年 1/3 

給  与 月額１８８，０００円～２３４，４００円（職歴等により決定） 

（上記の他、地域手当、通勤手当、特殊勤務手当、超過勤務手当、期末・

勤勉手当の支給あり） 

社会保険 ・健康保険（地方職員共済組合の適用となります） 

・厚生年金保険（日本年金機構加入。採用から 12 ヶ月を経過し、一定の

要件を満たした場合は地方職員共済組合の長期給付の適用となります。） 

・雇用保険 

（一定条件下で６月を超えて勤務した場合、職員の退職手当に関する条例

が適用され、雇用保険は適用除外となります。） 

・災害補償 

（勤務場所や勤務時間等に応じて、労災保険、議会の議員その他非常勤の

職員の公務災害補償等に関する条例、地方公務員災害補償基金のいずれ

かにより補償されます。） 

服務規律 会計年度任用職員は一般職の地方公務員であることから、地方公務員法に

ある以下の規定が適用されます。 

・全体の奉仕者として公共の利益のために勤務する義務 

・法令等及び上司の職務上の命令に従う義務 

・信用失墜行為の禁止      ・秘密を守る義務 

・職務に専念する義務      ・政治的行為の制限 

・争議行為等の禁止       ・営利企業等の従事制限 

 

５ 選考方法 

応募者に対して面接選考（対面面接）を行います。採用は、一定の基準点を満たした

応募者を合格者とし、原則として令和７年４月１日付で採用します。 



６ 面接日時・場所・選考内容 

日  時 令和７年３月５日（水） 

時間は、本校が応募書類を受領した後、電話等にて連絡します。 

場  所 奈良県立高等技術専門校（磯城郡三宅町石見 440） 

選考内容 書類選考、面接選考 

 

７ 応募手続 

（１）申込方法 

次の応募書類①～④のすべてを、奈良県立高等技術専門校まで直接持参（土、日曜日を

除く）又は書留など確実な方法で郵送（2月 25日(火)必着）してください。 

①履歴書 

 ②職務経歴書（様式自由） 

   ［経験］勤務先、期間及び従事した業務の内容を詳細に記載してください。 

 ③自己ＰＲ文書（様式自由） 

    応募動機のほか、自己の職務経験や知識を知的障害者への職業訓練業務にど

のように活用するのかなどを８００字以内でまとめてください。 

 ④ハローワーク紹介状 

※郵送の場合は、封筒の表に必ず「奈良県会計年度任用職員 専門事務（ワークチャレ

ンジ科）応募」と朱書きしてください。 

 

（２）合格発表 

受験者全員に合否通知を郵送します。 

 

（３）注意事項 

（ア）提出書類の記載事項に不正があると選考が無効となる場合があります。 

（イ）応募者に係る個人情報については適切に管理し、本件以外には一切使用しません。

なお、応募書類は返却しません。当方の責任にて処分します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



○選考会場の位置図 

 

 

 

※時刻等は各自ご確認ください。 

■受付期間経過後の申込みは、受付できない場合があります。 

■募集については、奈良県立高等技術専門校ＨＰ https://www.pref.nara.jp/1755.htm 

をご確認ください。 
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