（様式１）
令和　　年　　月　　日
　奈良県知事　荒井　正吾　様
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　住所または所在地
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　商号または名称
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者氏名　　　　　　　　　　　　　印
参　加　意　向　申　出　書
　次の件について、企画提案書提出の参加を希望するので申し込みます。なお、提案者の資格について満たしていることを誓約します。
件名：海外販路拡大のための人材育成・支援業務委託
１　参加意向申出者
	商号または名称

	

	代表者職氏名

	

	住所

	〒


２　書類送付等連絡先
	担当者所属

	

	担当者氏名

	フリガナ

	
	

	住所

	〒

	電話・ＦＡＸ番号

	電話
FAX

	電子メールアドレス

	


（様式２）
会社概要及び類似事業受注実績

１　会社概要
	商号又は名称
	

	本社所在地
	〒


	代表者職氏名

	

	連絡責任者

	部課：
職・氏名：

TEL：　　　　　　　　　　　／FAX：
E-mail：


	設立年月日


	　　　　　　　年　　　　　　　月　　　　　　　日　

	資　本　金　額
	　　　　　　　　　　　　万円

	従　業　員　数
	正社員　　　　　　　　　　　　　名


	
	パート・アルバイト等　　　　　　名


	業務内容等

	

	入札参加資格
登録番号
	


※会社の概要が記載されたパンフレット等があれば、別途提出してください。
２　類似業務受注実績
　　過去５年以内の実績（規模の大きな順に３つまで）を記入してください。
	受託事業


	
	委託者
(発注者)
	

	受託期間

	

	概要

	


	受託事業


	
	委託者
(発注者)
	

	受託期間

	

	概要

	


	受託事業


	
	委託者
(発注者)
	

	受託期間

	

	概要

	


※可能であれば、成果品(実績)を添付してください。
（様式３）
質　　問　　票　
令和　　　年　　　月　　　日
　奈良県知事　荒井　正吾　様
　商号又は名称：

　担当者氏名　：
　電話　　　　：

　ＦＡＸ　　　：

　Ｅ-ｍａｉｌ ：

海外販路拡大のための人材育成・支援業務委託に係る下記に事項について質問します。

記

	質問項目

	

	（内容）



　※質問内容は，項目ごとに別葉で作成すること。
（様式４）
令和　　年　　月　　日
　奈良県知事　荒井　正吾　様
　　　　　　　　　　　　　　　　　　住所または所在地
　　　　　　　　　　　　　　　　　　商号または名称
　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　印
企　画　提　案　書
　次の件について、企画提案書を提出します。
　件名：海外販路拡大のための人材育成・支援業務委託
連絡担当者

	所属

	

	氏名

	

	電話

	

	ＦＡＸ

	

	E-mail

	


※提案書の様式はＡ４サイズとし、記載方法は自由とする。
（様式５）
（提案POINT）
　業務目的、業務内容について十分に理解した上での提案となっているか。（10点）
【業務目的・内容】
（様式６）
（提案POINT）
　提案される招聘者が受講者にとって有益な実績を有しているか。また、具体的な効果が期待できる内容となっているか。（15点）
【招聘者の提案内容（実績・期待できる効果 など）】
（様式７）
（提案POINT）
　奥大和地域や受講者の特性に応じたプログラム設計ができているか。（10点）
【受講者Ａにおける具体的なプログラム内容】

（様式８）
（提案POINT）
　奥大和地域や受講者の特性に応じたプログラム設計ができているか。（10点）
【受講者Ｂにおける具体的なプログラム内容】
（様式９）
（提案POINT）
　招聘者と受講者が十分にコミュニケーションを取ることができるプログラム・運営となっているか。（10点）
【全体（共通）プログラム・運営方法】
（様式10）
（提案POINT）
　招聘者に対するヒアリング内容が受講者にとって有益な情報であり、海外販路拡大に資するより実効性のある内容となっているか。また、継続的なフォローアップを期待できる内容となっているか。（15点）
【ヒアリング・フォローアップ内容】

（様式11）
（提案POINT）
　業務執行のために適切な人員配置を行い、業務遂行に向けた妥当なスケジュールとなっているか。（10点）
【人員配置】

	役割
	氏名
	年齢
	実務経験年数・資格
	担当する業務内容

	統括
責任者
	
	
	○実務経験年数　　年
○資格

　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　
	

	連絡
責任者
	
	
	○実務経験年数　　年
○資格

　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　
	

	担当者
	
	
	○実務経験年数　　年
○資格

　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　
	

	担当者
	
	
	○実務経験年数　　年
○資格

　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　
	

	担当者
	
	
	○実務経験年数　　年
○資格

　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　
	


※体系図を記載してください。
※配置を予定しているもの全員について記入すること。
※記入欄が不足する場合は、複写して作成すること。
【スケジュール】
（様式12）
（提案POINT）
　海外販路拡大のための人材育成・支援業務に係る業務実績及び本事業で必要な知見、専門知識、ノウハウを有しているか。（10点）
【業務実績】
　過去１０年以内の実績（規模の大きな順に３つまで）を記入してください。
	受託事業


	
	委託者
(発注者)
	

	受託期間

	

	概要

	


	受託事業


	
	委託者
(発注者)
	

	受託期間

	

	概要

	


	受託事業


	
	委託者
(発注者)
	

	受託期間

	

	概要

	



