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令和５年３月２０日（月）
総務部人事課
課長補佐 山 口(内2173)
係 長 大 木(内2178)
0742-27-8349(ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ)

令和５年４月１日付人事異動について

１ 人事異動・退職者の規模

令和5年4月1日見込 令和4年4月1日実績

全体異動規模数 １，０３０名程度 ９９７名

（うち課長級以上） １８０名程度 １６１名

（うち課長補佐級） ２２０名程度 ２１０名

令和４年度末見込 令和３年度末実績

退 職 者 数 １００名程度 １０６名

(うち課長補佐級以上) ７０名程度 ７６名

２ 人材派遣・人事交流

派遣・研修等 令和5年度当初見込 令和4年度当初実績

国への職員派遣
（総務省、国土交通省、文化庁、 ２１名 ２４名
新財務省、新デジタル庁 ほか）

都道府県との相互派遣 １名 ２名
（大阪府１名） （大阪府、滋賀県各１名）

市町村との相互派遣 ８名 １０名
（事務職員） （葛城市、平群町、 （天理市、葛城市、

上北山村、東吉野村） 平群町、王寺町、
広陵町、下市町、

新（天理市、五條市、 黒滝村、上北山村、
下市町、野迫川村） 川上村、東吉野村）

市町村への人材派遣 ７名 ６名
(技術職員:土木、建築、電気、林学) （橿原市、御所市、葛城市、 （御所市、大淀町、野迫川村、十津川村）

大淀町、野迫川村、十津川村） 新（橿原市、葛城市）
新（桜井市）

市町村との人材交流 ３名 ４名
(技術職員:土木、建築、考古学) （御所市、宇陀市、明日香村） （天理市、御所市、宇陀市、明日香村）

新民間企業への人材派遣 ２名
(みずほ銀行、三菱地所)

新民間企業との人事交流 ３名
※ 三菱ＵＦＪ銀行からの人事交流者については (ソフトバンク、日本政策投資銀行、

６月以降着任予定 三菱UFJ銀行)
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３ 職員の海外の大学院への留学

派遣・研修等 令和5年度見込み 令和4年度

１名（予定）
海外の大学院

※令和５年秋入学予定

４ 女性職員の登用

（１）課長補佐級以上への女性昇任予定数

令和5年4月1日見込 令和4年4月1日実績

課 長 級 以 上 １２名 １０名

課 長 補 佐 級 ２３名 ２６名

（２）課長補佐級以上の女性職員予定数

年 度 令和5年4月1日見込 令和4年4月1日実績

課長補佐級以上 １５８名 １４９名

５ 若手職員の登用

・課長補佐級以上への若手昇任予定数

４月１日年齢 令和5年4月1日見込 令和4年4月1日実績

課 長 級 ４８～４９歳 ４名 ５名

課長補佐級 ４１～４５歳 ２２名 １７名


