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筆記試験等はありません。

0745-57-2415

企業の魅力発信シート
よみがな（法人格は略） 　　　にっしょうりょうま

業種 H 運輸業,郵便業
事業所名 　株式会社　日商龍磨 https://nissyo-net.co.jp/base/?tab=office

所在地 奈良県 北葛城郡 広陵町萱野483‐1 電話番号

企業のアピールポイント

・弊社は、ここ数年で社員数が右肩上がりで業績も比
例して上がっています。
また運送業と倉庫業が主な仕事で、まずは倉庫業か
ら「働くとは何か」という部分を学んで頂きたいと思っ
ております。その後、ドライバーへの異動の希望があ
れば、人事異動も可能です。
・また今年度は創業10周年の記念すべき年です！10
周年パーティや夏場にはバーベキューなど様々な催
しもあります！

データ更新日 2024/6/7

求める人物像など
（重視項目）

黙々と業務をこなせる生徒、また向上心のある生徒が望ましいです。

従業員数

高卒採用実績
R2.3
卒

R3.3
卒

R4.3
卒

R5.3
卒

R6.3
卒

70人（男65人、女5人）

採用予定職種 倉庫業（将来的には運送業に異動もOK）

仕事の内容 自動車部品のピッキング作業・仕分け作業および在庫管理。フォークリフトでの作業（免許取得支援）

5年後、10年後に
期待する社員の姿

(5年後)　リーダーシップをとって後輩たちに指導できる立場となってほしい。

(10年後)管理職候補になって会社を牽引する立場になってほしい。

採用生徒の近況
や離職状況

令和５年、初めて高校生を採用し、入社から１年が過ぎましたが元気いっぱい仕事をしてくれています。

高校生に望むこと まずは「働いてお金を貰う」ということを学んで頂きたいです。あとは続けてもらうことを望みます。「継続は力なり」

補足事項
先輩社員の言葉(入社２年目２０歳)
　「働いてお金を頂くということの大変さを学ばしてもらっています！一緒に頑張りましょう！」

面　接

アドバイス

個人 30分程度 よく質問する内容は、下の○印の項目です。 職種(複数可) 倉庫業・運送業

志望動機 職業観・社会人意識 自己ＰＲ 高校生活 日常生活

考えてきた言葉を答えるというよりは、その場で聞かれたことに対して自分の言葉で回答してほしいです。そこまで堅苦しい面接ではなく、

言葉に詰まっても間違えても結構です。最低限の面接のマナーだけはチェックさせて頂きますので先生方と練習してきてくれればOKです。

適性検査
簡単な職業適性検査を行います。

その他
一次面接が人事との個人面接、二次面接（最終面接）は役員と人事との三者面接となります。

筆　記

アドバイス

(一般常識)

(国語)

(数学)

(英語)

(作文)

(その他)
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