
奈
良
県
公
契
約
条
例
施
行
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

平
成
二
十
六
年
十
月
二
十
四
日

奈
良
県
知
事

荒

井

正

吾

奈
良
県
規
則
第
三
十
三
号

奈
良
県
公
契
約
条
例
施
行
規
則

（
趣
旨
）

第
一
条

こ
の
規
則
は
、
奈
良
県
公
契
約
条
例
（
平
成
二
十
六
年
七
月
奈
良
県
条
例
第
十
一
号
。
以
下

「
条
例
」
と
い
う
。
）
の
施
行
に
関
し
必
要
な
事
項
を
定
め
る
も
の
と
す
る
。

（
用
語
）

第
二
条

こ
の
規
則
で
使
用
す
る
用
語
は
、
条
例
に
お
い
て
使
用
す
る
用
語
の
例
に
よ
る
。

（
特
定
公
契
約
）

第
三
条

条
例
第
二
条
第
二
号
の
規
則
で
定
め
る
種
類
及
び
金
額
の
も
の
は
、
次
の
表
の
上
欄
に
掲
げ

る
種
類
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ
れ
同
表
の
下
欄
に
掲
げ
る
金
額
の
も
の
と
す
る
。

種

類

金

額

一

建
設
工
事
の
請
負
契
約

予
定
価
格
三
億
円
以
上

二

業
務
を
委
託
す
る
契
約
で
あ
っ
て
、
次
の
業
務
の

予
定
価
格
三
千
万
円
以
上

い
ず
れ
か
を
含
む
内
容
の
も
の
（
契
約
期
間
が
六
月

を
超
え
る
も
の
に
限
る
。
）

ア

県
が
管
理
す
る
建
物
及
び
土
地
に
お
け
る
清
掃

業
務
、
警
備
業
務
（
警
備
業
法
（
昭
和
四
十
七
年

法
律
第
百
十
七
号
）
第
二
条
第
一
項
に
規
定
す
る

警
備
業
務
を
い
い
、
同
条
第
五
項
に
規
定
す
る
機

械
警
備
業
務
を
除
く
。
）
、
駐
車
場
管
理
業
務
、

受
付
業
務
、
案
内
業
務
、
宿
日
直
業
務
又
は
電
話

交
換
業
務

イ

県
が
管
理
す
る
建
物
に
お
い
て
行
う
給
食
の
調

理
等
の
業
務
又
は
洗
濯
業
務



三

公
の
施
設
の
管
理
に
関
す
る
協
定
で
あ
っ
て
、
前

地
方
自
治
法
（
昭
和
二
十
二
年
法

号
ア
及
び
イ
に
掲
げ
る
業
務
の
い
ず
れ
か
を
含
む
内

律
第
六
十
七
号
）
第
二
百
四
十
四

容
の
も
の

条
の
二
第
三
項
に
規
定
す
る
指
定

管
理
者
（
以
下
「
指
定
管
理
者
」

と
い
う
。
）
の
選
定
に
関
す
る
募

集
に
係
る
委
託
料
の
上
限
額
三
千

万
円
以
上

（
特
定
労
働
者
）

第
四
条

条
例
第
二
条
第
七
号
の
規
則
で
定
め
る
も
の
は
、
特
定
公
契
約
の
履
行
の
場
所
に
お
い
て
当

該
特
定
公
契
約
に
係
る
業
務
に
直
接
従
事
す
る
労
働
者
（
管
理
若
し
く
は
監
督
に
係
る
業
務
又
は
専

門
知
識
を
要
す
る
業
務
に
従
事
す
る
労
働
者
を
除
く
。
）
の
う
ち
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
特
定
公
契

約
の
種
類
に
応
じ
、
当
該
各
号
に
掲
げ
る
も
の
を
い
う
。

一

前
条
の
表
第
一
号
に
掲
げ
る
特
定
公
契
約

建
設
業
法
（
昭
和
二
十
四
年
法
律
第
百
号
）
第
二

条
第
五
項
に
規
定
す
る
元
請
負
人
又
は
下
請
負
人
に
雇
用
さ
れ
る
労
働
者

二

前
条
の
表
第
二
号
及
び
第
三
号
に
掲
げ
る
特
定
公
契
約

前
条
の
表
第
二
号
ア
又
は
イ
に
掲
げ

る
業
務
に
従
事
す
る
労
働
者

（
社
会
的
な
価
値
の
勘
案
）

第
五
条

県
は
、
条
例
第
七
条
の
規
定
に
よ
り
、
次
の
表
の
上
欄
に
掲
げ
る
公
契
約
の
性
質
又
は
目
的

に
応
じ
、
当
該
公
契
約
の
相
手
方
の
選
定
に
お
い
て
、
そ
れ
ぞ
れ
同
表
の
下
欄
に
掲
げ
る
評
価
を
行

う
。
た
だ
し
、
同
表
に
掲
げ
る
評
価
を
行
う
こ
と
が
適
当
で
な
い
と
知
事
が
認
め
る
と
き
は
、
こ
の

限
り
で
な
い
。

公
契
約
の
性
質
又
は
目
的

評

価

一

建
設
工
事
の
請
負
契
約

地
方
自
治
法
施
行
令
（
昭
和
二
十
二
年
政
令
第
十
六
号
）
第

百
六
十
七
条
の
五
第
一
項
及
び
第
百
六
十
七
条
の
十
一
第
二

項
の
規
定
に
よ
り
知
事
が
定
め
る
競
争
入
札
に
参
加
す
る
者

に
必
要
な
資
格
に
係
る
評
価



二

第
三
条
の
表
第
二
号
に

地
方
自
治
法
施
行
令
第
百
六
十
七
条
の
十
の
二
第
三
項
に
規

掲
げ
る
特
定
公
契
約

定
す
る
総
合
評
価
一
般
競
争
入
札
又
は
同
令
第
百
六
十
七
条

の
十
二
第
四
項
に
規
定
す
る
総
合
評
価
指
名
競
争
入
札
に
お

い
て
行
う
価
格
以
外
の
条
件
の
評
価

三

第
三
条
の
表
第
三
号
に

指
定
管
理
者
の
指
定
を
受
け
よ
う
と
す
る
も
の
に
対
す
る
審

掲
げ
る
特
定
公
契
約

査
に
お
け
る
評
価

２

前
項
に
規
定
す
る
評
価
は
、
当
該
公
契
約
の
性
質
又
は
目
的
に
応
じ
、
次
に
掲
げ
る
事
項
に
関
す

る
指
標
で
あ
っ
て
、
知
事
が
必
要
と
認
め
る
も
の
に
よ
り
行
う
も
の
と
す
る
。

一

適
正
な
労
働
条
件
の
確
保
、
労
働
条
件
の
改
善
そ
の
他
の
労
働
環
境
の
整
備

二

雇
用
機
会
の
拡
充

三

前
二
号
に
掲
げ
る
も
の
の
ほ
か
、
社
会
的
な
価
値
の
実
現
及
び
向
上
に
資
す
る
取
組

（
特
定
公
契
約
で
あ
る
こ
と
の
明
示
）

第
六
条

県
は
、
公
契
約
に
係
る
公
告
そ
の
他
の
契
約
の
申
込
み
の
誘
引
又
は
指
定
管
理
者
の
選
定
に

関
す
る
募
集
を
行
う
場
合
で
あ
っ
て
、
当
該
公
契
約
が
特
定
公
契
約
で
あ
る
と
き
は
、
そ
の
旨
を
明

ら
か
に
し
て
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
特
定
公
契
約
履
行
責
任
者
の
選
任
）

第
七
条

条
例
第
九
条
第
二
項
の
規
則
で
定
め
る
事
項
は
、
次
に
掲
げ
る
事
項
と
す
る
。

一

特
定
公
契
約
履
行
責
任
者
の
住
所
又
は
事
務
所
の
所
在
地
及
び
連
絡
先

二

特
定
受
注
者
と
特
定
公
契
約
履
行
責
任
者
の
関
係

（
特
定
労
働
者
へ
の
明
示
事
項
）

第
八
条

条
例
第
十
条
の
規
則
で
定
め
る
事
項
は
、
次
に
掲
げ
る
事
項
と
す
る
。

一

特
定
受
注
者
及
び
特
定
下
請
負
者
等
は
、
特
定
公
契
約
に
係
る
条
例
第
六
条
第
二
号
ア
か
ら
オ

ま
で
に
掲
げ
る
事
項
の
遵
守
を
約
し
て
い
る
こ
と
。

二

特
定
労
働
者
は
、
特
定
受
注
者
又
は
特
定
下
請
負
者
等
が
特
定
公
契
約
に
係
る
条
例
第
六
条
第

二
号
ア
か
ら
オ
ま
で
に
掲
げ
る
事
項
を
遵
守
し
て
い
な
い
と
考
え
る
と
き
は
、
県
又
は
当
該
特
定

受
注
者
若
し
く
は
当
該
特
定
下
請
負
者
等
に
そ
の
旨
を
申
し
出
る
こ
と
が
で
き
る
こ
と
。

（
賃
金
支
払
状
況
等
の
報
告
）



第
九
条

条
例
第
十
二
条
前
段
の
規
則
で
定
め
る
時
期
は
、
次
の
表
の
上
欄
に
掲
げ
る
賃
金
支
払
状
況

等
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ
れ
同
表
の
下
欄
に
掲
げ
る
時
期
と
す
る
。

報
告
す
る
賃
金
支
払
状
況
等

報
告
の
時
期

一

特
定
公
契
約
に
係
る
業
務
の
開
始
の
日
か
ら
三
月
を
経
過
し

基
準
日
の
属
す
る
月
の

た
日
（
以
下
「
基
準
日
」
と
い
う
。
）
の
属
す
る
月
に
お
け
る

翌
月
の
初
日
か
ら
末
日

賃
金
支
払
状
況
等

ま
で

二

基
準
日
か
ら
六
月
を
経
過
す
る
日
ご
と
に
、
当
該
日
の
属
す

基
準
日
か
ら
六
月
を
経

る
月
に
お
け
る
賃
金
支
払
状
況
等
。
た
だ
し
、
当
該
日
が
特
定

過
す
る
日
ご
と
に
、
当

公
契
約
に
係
る
業
務
の
終
了
の
日
よ
り
前
で
あ
る
場
合
に
限
る
。
該
日
の
属
す
る
月
の
翌

月
の
初
日
か
ら
末
日
ま

で

２

条
例
第
十
二
条
前
段
の
規
則
で
定
め
る
事
項
は
、
次
に
掲
げ
る
事
項
と
す
る
。

一

特
定
受
注
者
の
氏
名
又
は
名
称

二

特
定
下
請
負
者
等
の
賃
金
支
払
状
況
等
を
報
告
し
よ
う
と
す
る
と
き
は
、
当
該
特
定
下
請
負
者

等
の
氏
名
又
は
名
称

三

特
定
労
働
者
の
氏
名
及
び
年
齢

四

前
三
号
に
掲
げ
る
も
の
の
ほ
か
、
賃
金
支
払
状
況
等
を
確
認
す
る
た
め
知
事
が
必
要
と
認
め
る

事
項

３

条
例
第
十
二
条
後
段
の
規
則
で
定
め
る
事
項
は
、
次
に
掲
げ
る
事
項
と
す
る
。

一

当
該
特
定
下
請
負
者
等
に
対
し
報
告
を
求
め
た
日
及
び
方
法

二

前
号
に
掲
げ
る
も
の
の
ほ
か
、
当
該
特
定
下
請
負
者
等
に
対
し
報
告
を
求
め
、
及
び
報
告
が
な

い
状
況
を
明
ら
か
に
す
る
た
め
知
事
が
必
要
と
認
め
る
事
項

（
説
明
等
の
要
求
）

第
十
条

知
事
は
、
条
例
第
十
三
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
特
定
受
注
者
に
対
し
て
説
明
等
を
求
め
る

と
き
は
、
次
に
掲
げ
る
事
項
を
文
書
に
よ
り
特
定
受
注
者
に
通
知
す
る
。

一

説
明
を
求
め
る
内
容
又
は
提
出
を
求
め
る
資
料



二

説
明
等
の
期
限
及
び
提
出
先

三

特
定
下
請
負
者
等
に
係
る
説
明
等
を
求
め
る
と
き
は
、
当
該
特
定
下
請
負
者
等
の
氏
名
又
は
名

称

２

条
例
第
十
三
条
第
三
項
の
規
則
で
定
め
る
事
項
は
、
次
に
掲
げ
る
事
項
と
す
る
。

一

当
該
特
定
下
請
負
者
等
に
対
し
説
明
等
を
求
め
た
日
及
び
方
法

二

前
号
に
掲
げ
る
も
の
の
ほ
か
、
当
該
特
定
下
請
負
者
等
に
対
し
説
明
等
を
求
め
、
及
び
説
明
等

が
な
い
状
況
を
明
ら
か
に
す
る
た
め
知
事
が
必
要
と
認
め
る
事
項

（
立
入
調
査
）

第
十
一
条

知
事
は
、
条
例
第
十
四
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
立
入
調
査
を
す
る
と
き
は
、
次
に
掲
げ

る
事
項
を
あ
ら
か
じ
め
文
書
に
よ
り
特
定
受
注
者
に
通
知
す
る
。

一

立
入
調
査
を
す
る
日
時

二

立
入
調
査
を
す
る
事
業
所
又
は
作
業
場
の
名
称
及
び
所
在
地

三

調
査
す
る
書
類
等
の
物
件
の
内
容

四

特
定
下
請
負
者
等
の
事
業
所
又
は
作
業
場
に
立
入
調
査
を
行
う
と
き
は
、
当
該
特
定
下
請
負
者

等
の
氏
名
又
は
名
称

２

知
事
は
、
条
例
第
十
四
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
特
定
下
請
負
者
等
の
事
業
所
又
は
作
業
場
に
立

入
調
査
を
す
る
と
き
は
、
前
項
第
一
号
か
ら
第
三
号
ま
で
に
掲
げ
る
事
項
を
あ
ら
か
じ
め
文
書
に
よ

り
当
該
特
定
下
請
負
者
等
に
通
知
す
る
。

３

条
例
第
十
四
条
第
三
項
に
規
定
す
る
証
明
書
は
、
立
入
調
査
員
証
（
別
記
様
式
）
に
よ
る
も
の
と

す
る
。

（
措
置
報
告
）

第
十
二
条

知
事
は
、
条
例
第
十
五
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
通
知
を
行
う
と
き
は
、
次
に
掲
げ
る
事

項
を
文
書
に
よ
り
特
定
受
注
者
に
通
知
す
る
。

一

条
例
第
六
条
第
二
号
ア
か
ら
オ
ま
で
に
掲
げ
る
事
項
を
遵
守
し
て
い
な
い
と
認
め
る
特
定
受
注

者
又
は
特
定
下
請
負
者
等
の
氏
名
又
は
名
称

二

条
例
第
六
条
第
二
号
ア
か
ら
エ
ま
で
に
掲
げ
る
事
項
が
遵
守
さ
れ
て
い
な
い
と
認
め
る
特
定
労

働
者
の
氏
名

三

特
定
受
注
者
又
は
特
定
下
請
負
者
等
が
条
例
第
六
条
第
二
号
ア
か
ら
オ
ま
で
に
掲
げ
る
事
項
を

遵
守
す
べ
き
で
あ
っ
た
時
期
及
び
遵
守
し
て
い
な
い
状
況

四

条
例
第
十
五
条
第
二
項
又
は
第
三
項
の
規
定
に
よ
る
知
事
へ
の
報
告
の
期
限
及
び
提
出
先



２

条
例
第
十
五
条
第
三
項
の
規
則
で
定
め
る
事
項
は
、
次
に
掲
げ
る
事
項
と
す
る
。

一

当
該
特
定
下
請
負
者
等
に
対
し
報
告
を
求
め
た
日
及
び
方
法

二

前
号
に
掲
げ
る
も
の
の
ほ
か
、
当
該
特
定
下
請
負
者
等
に
対
し
報
告
を
求
め
、
及
び
報
告
が
な

い
状
況
を
明
ら
か
に
す
る
た
め
知
事
が
必
要
と
認
め
る
事
項

（
公
表
）

第
十
三
条

条
例
第
十
七
条
の
規
定
に
よ
る
公
表
は
、
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
の
利
用
そ
の
他
の
適
切
な
方

法
に
よ
り
行
う
も
の
と
す
る
。

２

条
例
第
十
七
条
の
規
則
で
定
め
る
事
項
は
、
次
に
掲
げ
る
事
項
と
す
る
。

一

過
料
に
処
し
た
旨
及
び
そ
の
額

二

過
料
に
処
し
た
特
定
受
注
者
の
住
所
又
は
所
在
地

三

過
料
に
処
し
た
理
由

（
そ
の
他
）

第
十
四
条

こ
の
規
則
に
定
め
る
も
の
の
ほ
か
、
条
例
の
施
行
に
関
し
必
要
な
事
項
は
、
知
事
が
定
め

る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
平
成
二
十
七
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。



別記様式（第十一条関係）

（表）

立入調査員証

第 号

所 属

職 名

氏 名

生年月日 年 月 日

上記の者は、奈良県公契約条例（平成26年７月奈良県条例第11号）第14

条の規定により立入調査をする職員であることを証明します。

年 月 日

奈良県知事 氏 名 印

（裏）

奈良県公契約条例（抜粋）

（立入調査）

第14条 知事は、特定受注者が前条第２項の規定による知事への説明等若しくは同

条第３項の規定による知事への報告を行わないとき又は説明等若しくは報告のあ

った賃金支払状況等になお疑義があるときは、その職員に、特定受注者若しくは

特定下請負者等の事業所若しくは作業場に立ち入り、必要な物件を調査させ、又

は質問させることができる。

２ 前項の規定により特定下請負者等の事業所又は作業場に立入調査をするときは、

特定受注者は、当該職員に同行するとともに、当該特定下請負者等に対し、必要

な指示をし、立入調査に協力させなければならない。

３ 第１項の規定による立入調査をする職員は、その身分を示す証明書を携帯し、

特定受注者又は特定下請負者等の請求があったときは、これを提示しなければな

らない。

（過料）

第16条 特定受注者が次の各号のいずれかに該当するときは、５万円以下の過料に

処する。

(2) 第14条第１項の規定による立入調査を拒み、妨げ、若しくは忌避し、又は質

問に対して答弁せず、若しくは虚偽の答弁をしたとき。

注 用紙の大きさは、縦5.5センチメートル、横9.1センチメートルとする。
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