【様式４】
令和    年　　月　　日
奈良県知事　殿
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　所 在 地
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　事業者名
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　
福祉・介護事業所認証制度運営等支援業務委託企画提案書
　福祉・介護事業所認証制度運営等支援業務委託について、企画提案書を提出します。
　なお、「参加資格要件」を全て満たしていることを誓約します。
　　
　　
　　　　【担当者連絡先】
　　　　　　　所　　　属　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　担当者名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　電話番号　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　ＦＡＸ番号　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　メールアドレス　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
注）　規格は、Ａ４又はＡ３サイズとすること。
第１ 提案者の考え
	○福祉・介護事業所認証制度の内容や福祉・介護人材不足の現状や他府県における同趣旨の制度の運用状況を踏まえ、本業務の目的を理解した上で、認証制度の普及、拡大に向けて効果的かつ具体的な働きかけなど、業務の進め方について具体的に提案すること。



第２ 業務実績に関する事項
	· 公告の日から過去５年以内に、国又は地方公共団体から以下の業務を実施した実績を記入すること。
・就労環境の改善や人材育成の課題解決等に向けたコンサルティング業務
実施事業
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業務概要
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実施期間

受託金額

業務概要

実施事業

委託者名

実施期間

受託金額

業務概要

実施事業

委託者名

実施期間

受託金額

業務概要

実施事業

委託者名

実施期間

受託金額

業務概要

※　業務概要の欄において、提案者の強みをアピールすること。
※　記載欄が不足する場合は、適宜追加すること。


第３ 提案業務内容に関する事項
	(1)事業所への支援等
○　「認証制度チャレンジ事業所」の申出法人を拡大するための取組について、小規模事業所の特性に応じた取組内容を提案すること。
○　「認証制度チャレンジ事業所」に対する支援について、申出から３年以内に認証を取得するための具体的な支援内容を提案すること。
○　認証取得済みの事業所に対する人材育成の支援について、認証取得によるメリットを実感させ、認証継続への意欲を喚起する具体的な支援内容を提案すること。
○　認証取得済みの事業所に対する近年の福祉・介護業界の動向（ICTの導入等）に対応するための就労環境の向上のための支援について、認証取得によるメリットを実感させ、認証継続への意欲を喚起する具体的な支援内容を提案すること。
○　認証取得済みの事業所のうち、業務に課題を抱えており、業務改善を行いたいと考えている法人に対する効果的な支援について、具体的な支援内容を提案すること。また、その支援の成果を業界全体のレベルアップにつなげる取組について、具体的な方策を提案すること。
(2)認証制度の書類審査補助業務

・県が実施する書類審査の補助について、適正に実施するための審査体制、事業所との連絡体制等を具体的に提案すること。



枚数に応じて、様式番号に枝番を付すこと。

第４ 実施体制に関する事項
	○業務を遂行するうえで、有用な資格、経歴を持つ担当者を配置するなど、適正に実施するための実施体制を提案すること。
〈業務実施体制〉
担当分野
担　　当

氏　　名

所　　属

備　考

統括責任者

主任担当者

担当者

主任担当者

担当者

※　担当分野欄は「統括責任者」及び「各担当業務」の分野、担当欄は「主任担当者」「担当者」の別を記入すること。

※　業務をするにあたって資格、経歴等、アピールポイントがあれば備考欄に記入してください。
○実施体制図
○業務実施スケジュール等
・スケジュール、実施内容、担当者等の役割分担を提案すること。



第５ 感染対策に関する事項
	○事業実施において新型コロナウイルス感染症対策をどのように行うのかについて、具体的に提案すること。



第６ 個人情報保護等情報管理体制に関する事項
	○個人情報等の管理上の効果的な対策及び個人情報等の保護に関する従業者への効果的な研修計画について提案すること。
〈個人情報等の管理上の効果的な対策（運用上の仕組みやルール作り）〉

〈従業者への効果的な研修計画〉




