
議案及び議事の概要 

 

 

第２２号議案 議事録の承認について 

・ 令和５年６月２０日開催の会議の議事録について審議し、原案どおり可決（承認）。 

 

第２３号議案 令和５年度奈良県職員採用Ⅰ種試験（行政アピール型）最終合格者の決定 

について 

・ 以下のとおり、第２次試験受験者数について確認した上、 

・ 最終合格者の決定基準案について審議し、原案どおり可決（最終合格者を決定）。 

試験職種 試験分野 
第１次試験 

合格者数（人） 

第２次試験 

受験者数（人） 

最終合格者数

（人） 

総合職 行政 ５７ ５０ ２５ 

 

 

第２４号議案 令和５年度奈良県職員採用Ⅰ種試験第１次試験における合格者について 

・ 以下のとおり、第１次試験受験者数について確認した上、 

・ 第１次試験の合格決定基準案について審議し、原案どおり可決。（第１次試験合格 

者を決定）。 

試験職種 試験分野 
第１次試験 

申込者数（人） 

第１次試験 

 受験者数（人） 

第１次試験 

合格者数（人） 

総合職 

行政 ３０１ ２２２ １７５ 

総合土木 １２ ８ １ 

造園 ３ １ １ 

建築 ８ ５ ２ 

電気 ３ ２ １ 

機械 ３ ２ １ 

化学 ４ ３ ３ 

農学 １６ ８ ３ 

林学 １１ ６ ４ 

警察行政職 警察行政 １８ １５ ７ 

合計 ３７９ ２７２ １９８ 

資格職 薬剤師 １４ １０ １０ 

 

第２５号議案 令和５年度障害者を対象とした奈良県職員採用選考試験の実施について 

・ 試験職種（総合職、警察事務職）及び採用予定人員 

・ 令和４年度実施要綱からの変更点（受験資格の年次更新等） 

について審議し、原案どおり可決。 

 



 

第２６号議案 令和５年度奈良県職員採用Ⅰ種試験（追加募集）の実施について 

・ 追加募集を行う試験職種（総合職）、試験分野（造園）及び採用予定人員、試験方法、

試験期日等 

について、募集理由等を確認の上審議し、原案どおり可決。 

 

第２７号議案 任期付職員の選考採用の承認について 

・ 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第３条第２項及び第３項、 

同条例第２条第２項第１号の規定に基づき、知事から請求があった総務部係長級（滞

納徴収員）２名、医療・介護保険局主査級１名の採用案について業務の内容、専門的

知識経験の内容及び期間を限って業務に従事させる必要性を確認の上審議し、原案ど

おり可決（承認）。 

 

第５号報告 職員の採用の選考について 

・ 職員の任用に関する規則第８条第１号の規定に基づき、令和５年７月３日付けで知 

事から請求があったこども・女性局局長級の採用の選考について、当委員会の会議を

開く暇がないと認められたため、奈良県人事委員会事務局規程第３条の規定に基づき

同日付けで事務局長が専決したことを報告。 

 

第６号報告 管理職員等の範囲を定める規則の一部を改正する規則について 

第７号報告 管理職手当に関する規則の一部を改正する規則について 

第８号報告 初任給、昇格、昇給等の基準に関する規則の一部を改正する規則について 

・ 組織改編等により管理職員等の職（政策統括官）が令和５年７月１０日付けで廃止さ 

れることに伴い、知事から標記各規則の一部改正について依頼（通知）があったが、

当委員会の会議を開く暇がないと認められたため、奈良県人事委員会事務局規程第３

条の規定に基づき、同月７日付けで事務局長が専決したことを報告。 

 

第９号報告 職員の特殊勤務手当に関する規則の一部を改正する規則について 

・ 職員の特殊勤務手当に関する条例の一部を改正する条例（令和５年７月４日県議会

議決）の施行（同月１１日）に伴い、知事から標記規則の一部改正について依頼があ

ったが、当委員会の会議を開く暇がないと認められたため、奈良県人事委員会事務局

規程第３条の規定に基づき、同月４日付けで事務局長が専決したことを報告。 

 

以上 

 


