
R8.02
■居宅サービス 別紙様式・参考様式 その他の添付書類LIFEへの登録 － －介護職員等処遇改善加算(R6.6月～) － ・処遇改善計画書 ★廃止区分あり（加算Ⅴ）　既存届出内容が廃止区分の加算の場合、令和7年度に体制届の提出が必要中山間地域等における小規模事業所加算 【参考7】事業所規模の確認書 －通院等乗降介助（施設等の区分） － ・道路運送法の許可証定期巡回・随時対応サービスに関する状況 (別紙8)定期巡回・随時対応サービスに関する状況等に係る届出書 ・運営規定・指定定期巡回・随時対応型訪問介護看護事業者の指定通知書の写し（指定済みの事業所のみ）・指定定期巡回・随時対応型訪問介護看護事業者の申請計画書（指定計画策定の事業所のみ）特定事業所加算Ⅰ～Ⅳ (別紙9)特定事業所加算Ⅰ～Ⅳに係る届出書(別紙9-3)重度要介護者等対応要件の割合に関する計算書(Ⅰ・Ⅲ取得時） ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　研修計画や会議の記録、経歴書、資格証の写など） ・参考「特定事業所加算算定に係る提出書類」を参照★加算Ⅲは令和6年度より要件が追加されているため、継続取得の可否を確認し必要に応じて体制届の提出が必要★令和５年度まで加算Ⅴのみを取得していた事業所は、継続取得する場合体制届の提出が必要（Ⅳへの変更等）特定事業所加算Ⅴ(R5年度までのⅤとは異なる新設扱い） (別紙9-2)特定事業所加算Ⅴに係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　研修計画や会議の記録、経歴書、資格証の写など） ・参考「特定事業所加算算定に係る提出書類」を参照・Ⅰ～ⅣとⅤの併算定可同一建物減算 (別紙10)訪問介護、訪問型サービスにおける同一建物減算に係る計算書 －口腔連携強化加算 (別紙11)口腔連携強化加算に関する届出書 －認知症専門ケア加算 (別紙12)認知症専門ケア加算に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　会議の記録、基本研修修了書の写し等）認知症専門ケア加算 (別紙12)認知症専門ケア加算に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　会議の記録、基本研修修了書の写し等）看取り連携体制加算 (別紙13)看取り連携体制加算に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　看取りに関する指針など）サービス提供体制強化加算 (別紙14)サービス提供体制強化加算に関する届出書【参考1】サービス提供体制強化加算算定要件確認書（必要に応じて）【参考2】勤続年数確認書【参考3】常勤職員確認書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　研修計画や会議の記録など）（必要に応じて）・資格証の写し ・参考「特定事業所加算算定に係る提出書類」を参照

★体制届の主な項目と添付書類⼀覧（令和７年度）  ※⾚⽂字は新設若しくは変更等  ※新たなQ&Aの発出等により、適宜⼀覧の修正や、それに伴う資料の追加提出依頼が⽣じることがあります。サービスの種類 体制届の主な項目 添付書類 備考全サービス共通

訪問介護

訪問入浴介護
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別紙様式・参考様式 その他の添付書類定期巡回・随時対応サービス連携（施設等の区分） (別紙15)訪問看護事業所における定期巡回・随時対応型訪問介護看護連携に係る届出書 ・運営規定・指定定期巡回・随時対応型訪問介護看護事業者の指定通知書の写し（指定済みの事業所のみ）・指定定期巡回・随時対応型訪問介護看護事業者の申請計画書（指定計画策定の事業所のみ）緊急時訪問看護加算 【令和6年6月改定】★加算Ⅰを取得する場合は届出が必要。既存届出内容が「あり」で、新たな届出がない場合は「加算Ⅱ」とみなす。特別管理体制ターミナルケア体制専門管理加算 (別紙17)専門管理加算に係る届出書 ・専門の研修を修了したことが確認出来る書類 令和6年6月～遠隔死亡診断補助加算 (別紙18)遠隔死亡診断補助加算に係る届出書 ・専門の研修を修了したことが確認出来る書類 令和6年6月～看護体制強化加算 (別紙19)看護体制強化加算に係る届出書 －口腔連携強化加算 (別紙11)口腔連携強化加算に関する届出書 － 令和6年6月～サービス提供体制強化加算 (別紙14-2）サービス提供強化加算に関する届出書【参考1】サービス提供体制強化加算算定要件確認書【参考2】勤続年数確認書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　研修や会議の記録など）・資格証の写し ・参考「特定事業所加算算定に係る提出書類」を参照。リハビリテーションマネジメント加算 － － 【令和6年6月改定】★既存届出内容「Aイ」は｢加算イ｣、「加算Aロ」は「加算ロ」とみなす。｢Bイ｣及び「Bロ」で、新たな届出がない場合は「加算なし」とみなす。リハビリテーションマネジメント加算に係る医師による説明 － －口腔連携強化加算 (別紙11)口腔連携強化加算に関する届出書 － 令和6年6月～移行支援加算 (別紙20)訪問リハビリテーション事業所における移行支援加算に係る届出 ・各要件を満たすことが確認できる書類サービス提供体制強化加算 (別紙14-2）サービス提供強化加算に関する届出書【参考1】サービス提供体制強化加算算定要件確認書【参考2】勤続年数確認書 ・資格証の写し※令和6年6月改定居宅療養管理指導

サービスの種類 体制届の主な項目 添付書類 備考

※令和6年6月改定訪問看護（訪問看護ｽﾃｰｼｮﾝ）
(別紙16)緊急時（介護予防）訪問看護加算・緊急時対応加算・特別管理体制・ターミナルケア体制に係る届出書(別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 ・資格証の写し

※令和6年6月改定訪問リハビリテーション
添付書類等の必要な項目無し
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別紙様式・参考様式 その他の添付書類施設等の区分 【参考4】事業所規模区分に係る１月当たりの平均利用延人員数算出用紙（通所介護） －時間延長サービス体制 － ・運営規定 ・運営規定を変更する場合は、併せて変更届を提出すること。生活相談員配置等加算 (別紙21)生活相談員配置等加算に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類入浴介助加算 － ・事業所平面図・研修を実施又は、実施することが分かる資料中重度者ケア体制加算 (別紙22)中重度者ケア体制加算に係る届出書(別紙22-2)利用者の割合に関する計算書(中重度者ケア体制加算）(別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 ・資格証の写生活機能向上連携加算 － －個別機能訓練加算 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 ・資格証の写ＡＤＬ維持等加算【申出】の有無 － －認知症加算 (別紙23)認知症加算に係る届出書(別紙23-2)利用者の割合に関する計算書（認知症加算） ・資格証、研修修了証の写若年性認知症利用者受入加算 － －栄養アセスメント・栄養改善体制口腔機能向上加算科学的介護推進体制加算 － －サービス提供体制強化加算 (別紙14-3)サービス提供強化加算に関する届出書【参考1】サービス提供体制強化加算算定要件確認書（必要に応じて）【参考2】勤続年数確認書 （必要に応じて）・資格証の写し

サービスの種類 体制届の主な項目 添付書類 備考

通所介護
(別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 ・資格証の写
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別紙様式・参考様式 その他の添付書類施設等の区分 【参考5】事業所規模区分に係る１月当たりの平均利用延人員数算出用紙（通所リハビリテーション） －感染症又は災害の発生を理由とする利用者の減少が一定以上生じている場合の対応 － 別途届出様式あり（HP参照）https://www.pref.nara.jp/58098.htm時間延長サービス体制 － ・運営規定 ・運営規定を変更する場合は、併せて変更届を提出すること。リハビリテーション提供体制加算 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 ・資格証の写入浴介助加算 － ・事業所平面図リハビリテーションマネジメント加算 － 「加算ハ」を算定する場合、管理栄養士の配置が確認出来る書類（シフト表等及び資格証の写） 【令和6年6月改定】★既存届出内容「Aイ」は｢加算イ｣、「加算Aロ」は「加算ロ」とみなす。｢Bイ｣及び「Bロ」で、新たな届出がない場合は「加算なし」とみなす。リハビリテーションマネジメント加算に係る医師による説明 － －認知症短期集中リハビリテーション実施加算 － －生活行為向上リハビリテーション実施加算 － －若年性認知症利用者受入加算 － －栄養アセスメント・栄養改善体制口腔機能向上加算中重度者ケア体制加算 (別紙22)中重度者ケア体制加算に係る届出書(別紙22-2)利用者の割合関する計算書(中重度者ケア体制加算）(別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 ・資格証の写科学的介護推進体制加算 － －移行支援加算 (別紙24)通所リハビリテーション事業所における移行支援加算に係る届出 ・各要件を満たすことが確認できる書類サービス提供体制強化加算 (別紙14-3)サービス提供強化加算に関する届出書【参考1】サービス提供体制強化加算算定要件確認書（必要に応じて）【参考2】勤続年数確認書 （必要に応じて）・資格証の写し特別地域加算 － －中山間地域等における小規模事業所加算 － －

サービスの種類 体制届の主な項目 添付書類 備考

※令和6年6月改定通所リハビリテーション (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 ・資格証の写

福祉用具貸与
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別紙様式・参考様式 その他の添付書類ユニットケア体制 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 － ・シフト表はユニット毎とし、ユニットリーダーを表示すること。・施設等の区分がユニット型の施設について届出がない場合は減算扱いとなるので注意すること。生活相談員配置等加算 (別紙21)生活相談員配置等加算に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類生活機能向上連携加算 － －機能訓練指導体制 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 ・資格証の写し個別機能訓練体制 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 ・資格証の写し看護体制加算 (別紙25)看護体制加算に係る届出書(別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 ・資格証の写し医療連携強化加算 (別紙26)医療連携強化加算に係る届出書 －看取り連携体制加算 (別紙13)看取り連携体制加算に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　看取りに関する指針など）夜勤職員配置加算 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 （加算Ⅲ又はⅣの場合）・登録喀痰吸引等事業者の登録証の写・資格証、研修修了証、特定登録証等の写テクノロジーの導入（夜間の人員配置基準） (別紙7-3)テクノロジーを導入する場合の夜間の人員配置基準（従来型）に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　会議の記録等）テクノロジーの導入（夜勤職員配置加算関係） (別紙27)テクノロジーの導入による夜勤職員配置加算に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　会議の記録等）若年性認知症利用者受入加算 － －送迎体制 － －口腔連携強化加算 (別紙11)口腔連携強化加算に関する届出書 －療養食加算 － －認知症専門ケア加算 (別紙12-2)認知症専門ケア加算に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　会議の記録、基本研修修了書の写し等）生産性向上推進体制加算 (別紙28)生産性向上推進体制加算に係る届出書 ・各種指標に関する調査結果のデータ・委員会の議事概要 ・事業年度毎に取組の実績をオンラインで厚生労働省に報告する必要ありサービス提供体制強化加算 (別紙14-4)サービス提供強化加算に関する届出書【参考1】サービス提供体制強化加算算定要件確認書（必要に応じて）【参考2】勤続年数確認書【参考3】常勤職員確認書 （必要に応じて）・資格証の写し

サービスの種類 体制届の主な項目 添付書類 備考

短期入所生活介護
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別紙様式・参考様式 その他の添付書類●老健型Ⅰ(別紙29)介護老人保健施設（基本型・在宅強化型）の基本施設サービス費及び在宅復帰・在宅療養支援機能加算に係る届出書※令和6年10月サービス提供分以降は(別紙29-2)を添付すること (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表※リハ専門職員と支援相談員の前３月間のシフト表●老健型Ⅱ・Ⅲ(別紙29-3)介護老人保健施設（療養型）の基本施設サービス費及び療養体制維持特別加算（Ⅱ）に係る届出書●病院療養型、診療所型(別紙29-4)病院又は診療所における短期入所療養介護（療養機能強化型）の基本施設サービス費に係る届出書●介護医療院型(別紙30)介護医療院（Ⅰ型）の基本施設サービス費に係る届出書又は(別紙30-2)介護医療院（Ⅱ型）の基本施設サービス費に係る届出書ユニットケア体制 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 － ・シフト表はユニット毎とし、ユニットリーダーを表示すること。・施設等の区分がユニット型の施設について届出がない場合は減算扱いとなるので注意すること。夜勤職員配置加算 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 －テクノロジーの導入（夜間の人員配置基準） 介護保険最新情報vol.1220「厚生労働大臣が定める夜勤を行う職員の勤務条件に関する基準」のテクノロジーを導入する場合の夜間の人員配置基準における留意点について」(別紙)テクノロジーを導入する場合の夜間の人員配置基準(ユニット型を除く)に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　会議の記録等）リハビリテーション提供体制 － ・診療報酬算定のために届け出た届出書の写し特定診療費項目 － ・診療報酬算定のために届け出た届出書の写し認知症ケア加算 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 ・平面図 ・シフト表は認知症ケアを実施している単位ごとに提出すること。若年性認知症利用者受入加算 － －送迎体制 － －口腔連携強化加算 (別紙11)口腔連携強化加算に関する届出書 －特別療養費加算項目 － ・診療報酬算定のために届け出た届出書の写し療養体制維持特別加算療養食加算 － －認知症専門ケア加算 (別紙12-2)認知症専門ケア加算に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　会議の記録、基本研修修了書の写し等）生産性向上推進体制加算 (別紙28)生産性向上推進体制加算に係る届出書 ・各種指標に関する調査結果のデータ・委員会の議事概要 ・事業年度毎に取組の実績をオンラインで厚生労働省に報告する必要あり重度認知症疾患療養体制加算 (別紙31)介護医療院における重度認知症疾患療養体制加算に係る届出書(別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 平面図(Ⅱの場合)サービス提供体制強化加算 (別紙14-4)サービス提供強化加算に関する届出書【参考1】サービス提供体制強化加算算定要件確認書（必要に応じて）【参考2】勤続年数確認書【参考3】常勤職員確認書 （必要に応じて）・資格証の写し

サービスの種類 体制届の主な項目 添付書類 備考

短期入所療養介護

人員配置区分在宅復帰・在宅療養支援機能加算 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表

●Ⅰの場合(別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表●Ⅱの場合(別紙29-3)介護老人保健施設（療養型）の基本施設サービス費及び療養体制維持特別加算（Ⅱ）に係る届出書
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別紙様式・参考様式 その他の添付書類施設等の区分（有料老人ホーム・軽費老人ホーム等） － －人員配置区分（一般型・外部サービス利用型） － ・契約の内容が分かる書類（外部サービス利用型の場合）入居継続支援加算 (別紙32)入居継続支援加算に関する届出書 ・資格証の写テクノロジーの導入（入居継続支援加算関係） (別紙32-2)テクノロジーの導入による入居継続支援加算に関する届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　会議の記録等）生活機能向上連携加算 － －個別機能訓練加算 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 ・資格証の写ＡＤＬ維持等加算【申出】の有無 － －夜間看護体制加算 (別紙33)夜間看護体制に係る届出書 ・資格証の写 ★夜間看護体制から夜間看護体制加算に名称変更。加算Ⅰ取得は新たな届出が必要。若年性認知症利用者受入加算 － －科学的介護推進体制加算 － －看取り介護加算 (別紙34-2)看取り介護体制に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　看取りに関する指針など）認知症専門ケア加算 (別紙12-2)認知症専門ケア加算に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　会議の記録、研修修了書の写し等）高齢者施設等感染対策向上加算 (別紙35)高齢者施設等感染対策向上加算に係る届出書 ・院内感染対策に関する研修や訓練等の実施や内容が確認出来る議事概要等生産性向上推進体制加算 (別紙28)生産性向上推進体制加算に係る届出書 ・各種指標に関する調査結果のデータ・委員会の議事概要 ・事業年度毎に取組の実績をオンラインで厚生労働省に報告する必要ありサービス提供体制強化加算 (別紙14-6)サービス提供強化加算に関する届出書【参考1】サービス提供体制強化加算算定要件確認書（必要に応じて）【参考2】勤続年数確認書【参考3】常勤職員確認書 （必要に応じて）・資格証の写し

添付書類 備考

特定施設入居者生活介護

サービスの種類 体制届の主な項目
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■施設サービス 別紙様式・参考様式 その他の添付書類ユニットケア体制 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 － ・シフト表はユニット毎とし、ユニットリーダーを表示すること。・施設等の区分がユニット型の施設について届出がない場合は減算扱いとなるので注意すること。栄養ケア・マネジメントの実施の有無 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表(別紙38)栄養マネジメント体制に関する届出書 ・資格証の写日常生活継続支援加算 (別紙37)日常生活継続支援加算に関する届出書【参考6】日常生活継続支援加算要件確認書 ・資格証の写テクノロジーの導入（日常生活継続支援加算関係） (別紙37-2)テクノロジーの導入による日常生活継続支援加算に関する届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　会議の記録等）看護体制加算 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表(別紙25-2)看護体制加算に係る届出書 ・資格証の写夜勤職員配置加算 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 （加算Ⅲ又はⅣの場合）・登録喀痰吸引等事業者の登録証の写・資格証、研修修了証、特定登録証等の写テクノロジーの導入（夜間の人員配置基準） (別紙7-3)テクノロジーを導入する場合の夜間の人員配置基準（従来型）に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　会議の記録等）テクノロジーの導入（夜勤職員配置加算関係） (別紙27)テクノロジーの導入による夜勤職員配置加算に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　会議の記録等）
生活機能向上連携加算 － －個別機能訓練加算 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 ・資格証の写 ★要件の見直しを踏まえ、加算Ⅰ～Ⅲを取得する場合は届出が必要。既存届出内容が「あり」で、新たな届出がない場合は「なし」とみなす。ＡＤＬ維持等加算【申出】の有無 － －若年性認知症利用者受入加算 － －常勤専従医師配置 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 ・資格証の写精神科医師定期的療養指導 － －障害者生活支援体制 － －栄養マネジメント強化体制 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表(別紙38)栄養マネジメントに関する届出書 ・資格証の写療養食加算 － －配置医師緊急時対応加算 (別紙39)配置医師緊急時対応加算に係る届出 ・各要件を満たすことが確認できる書類看取り介護体制 (別紙34)看取り介護体制に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　看取りに関する指針など）

サービスの種類 体制届の主な項目 添付書類 備考

介護老人福祉施設 準ユニットケア体制 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 ・平面図・施設基準を満たすことを確認できる書類・資格証の写
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別紙様式・参考様式 その他の添付書類在宅・入所相互利用体制 － －認知症専門ケア加算 (別紙12-2)認知症専門ケア加算に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　会議の記録、基本研修修了書の写し等）認知症チームケア推進加算 (別紙40)認知症チームケア推進加算に係る届出書 ・研修修了証の写 ・加算の内容等については、厚生労働省通知「認知症チームケア推進加算に関する実施上の留意事項等について」を参照すること。褥瘡マネジメント加算 (別紙41)褥瘡マネジメント加算に関する届出書 －排せつ支援加算 － －自立支援促進加算 － －科学的介護推進体制加算 － －安全対策体制 － －高齢者施設等感染対策向上加算 (別紙35)高齢者施設等感染対策向上加算に係る届出書 ・院内感染対策に関する研修や訓練等の実施や内容が確認出来る議事概要等生産性向上推進体制加算 (別紙28)生産性向上推進体制加算に係る届出書 ・各種指標に関する調査結果のデータ・委員会の議事概要 ・事業年度毎に取組の実績をオンラインで厚生労働省に報告する必要ありサービス提供体制強化加算 (別紙14-4)サービス提供強化加算に関する届出書【参考1】サービス提供体制強化加算算定要件確認書（必要に応じて）【参考2】勤続年数確認書【参考3】常勤職員確認書 （必要に応じて）・資格証の写し
介護老人福祉施設

サービスの種類 体制届の主な項目 添付書類 備考
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別紙様式・参考様式 その他の添付書類人員配置区分在宅復帰・在宅療養支援機能加算 (別紙29)介護老人保健施設（基本型・在宅強化型）の基本施設サービス費及び在宅復帰・在宅療養支援機能加算に係る届出書※令和6年10月サービス提供分以降は(別紙29-2)を添付すること (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表※リハ専門職員と支援相談員の前３月間のシフト表ユニットケア体制 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 － ・シフト表はユニット毎とし、ユニットリーダーを表示すること。・施設等の区分がユニット型の施設について届出がない場合は減算扱いとなるので注意すること。栄養ケア・マネジメントの実施の有無 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表(別紙38))栄養マネジメント体制に関する届出書 ・資格証の写夜勤職員配置加算 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 －テクノロジーの導入（夜間の人員配置基準） 介護保険最新情報vol.1220「厚生労働大臣が定める夜勤を行う職員の勤務条件に関する基準」のテクノロジーを導入する場合の夜間の人員配置基準における留意点について」(別紙)テクノロジーを導入する場合の夜間の人員配置基準(ユニット型を除く)に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　会議の記録等）認知症短期集中リハビリテーション実施加算 － －認知症ケア加算 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 ・平面図 ・シフト表は認知症ケアを実施している単位ごとに提出すること。若年性認知症利用者受入加算 － －ターミナルケア体制 － －特別療養費加算項目 － ・診療報酬算定のために届け出た届出書の写し療養体制維持特別加算栄養マネジメント強化体制 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表(別紙38)栄養マネジメントに関する届出書 ・資格証の写療養食加算 － －認知症専門ケア加算 (別紙12-2)認知症専門ケア加算に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　会議の記録、基本研修修了書の写し等）認知症チームケア推進加算 (別紙40)認知症チームケア推進加算に係る届出書 ・研修修了証の写 ・加算の内容等については、厚生労働省通知「認知症チームケア推進加算に関する実施上の留意事項等について」を参照すること。リハビリテーション提供体制 － ・診療報酬算定のために届け出た届出書の写しリハビリ計画書情報加算 － －褥瘡マネジメント加算 (別紙41)褥瘡マネジメント加算に関する届出書 －排せつ支援加算 － －自立支援促進加算 － －科学的介護推進体制加算 － －安全対策体制 － －高齢者施設等感染対策向上加算 (別紙35)高齢者施設等感染対策向上加算に係る届出書 ・院内感染対策に関する研修や訓練等の実施や内容が確認出来る議事概要等生産性向上推進体制加算 (別紙28)生産性向上推進体制加算に係る届出書 ・各種指標に関する調査結果のデータ・委員会の議事概要 ・事業年度毎に取組の実績をオンラインで厚生労働省に報告する必要ありサービス提供体制強化加算 (別紙14-4)サービス提供強化加算に関する届出書【別紙1】サービス提供体制強化加算算定要件確認書（必要に応じて）【別紙2】勤続年数確認書【別紙3】常勤職員確認書 （必要に応じて）・資格証の写し

備考

介護老人保健施設 ●Ⅰの場合(別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表●Ⅱの場合(別紙29-3)介護老人保健施設（療養型）の基本施設サービス費及び療養体制維持特別加算（Ⅱ）に係る届出書

サービスの種類 体制届の主な項目 添付書類
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別紙様式・参考様式 その他の添付書類人員配置区分 ●介護医療院型(別紙30)介護医療院（Ⅰ型）の基本施設サービス費に係る届出書又は(別紙30-2)介護医療院（Ⅱ型）の基本施設サービス費に係る届出書 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表ユニットケア体制 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 － ・シフト表はユニット毎とし、ユニットリーダーを表示すること。・施設等の区分がユニット型の施設について届出がない場合は減算扱いとなるので注意すること。栄養ケア・マネジメントの実施の有無 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表(別紙38)栄養マネジメント体制に関する届出書 ・資格証の写療養環境基準(廊下)(療養室） － －若年性認知症利用者受入加算 － －栄養マネジメント強化体制 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表(別紙38)栄養マネジメント体制に関する届出書 ・資格証の写療養食加算 － －特定診療費項目 － ・診療報酬算定のために届け出た届出書の写しリハビリテーション提供体制 － ・診療報酬算定のために届け出た届出書の写し認知症短期集中リハビリテーション実施加算 － －認知症専門ケア加算 (別紙12-2)認知症専門ケア加算に係る届出書 ・各要件を満たすことが確認できる書類（例　会議の記録、研修修了証の写など）認知症チームケア推進加算 (別紙40)認知症チームケア推進加算に係る届出書 ・研修修了証の写 ・加算の内容等については、厚生労働省通知「認知症チームケア推進加算に関する実施上の留意事項等について」を参照すること。重度認知症疾患療養体制加算 (別紙31)介護医療院における重度認知症疾患療養体制加算に係る届出書(別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 Ⅱ算定時は平面図排せつ支援加算 － －自立支援促進加算 － －科学的介護推進体制加算 － －安全対策体制 － －高齢者施設等感染対策向上加算 (別紙35)高齢者施設等感染対策向上加算に係る届出書 ・院内感染対策に関する研修や訓練等の実施や内容が確認出来る議事概要等生産性向上推進体制加算 (別紙28)生産性向上推進体制加算に係る届出書 ・各種指標に関する調査結果のデータ・委員会の議事概要 ・事業年度毎に取組の実績をオンラインで厚生労働省に報告する必要ありサービス提供体制強化加算 (別紙14-4)サービス提供強化加算に関する届出書【別紙1】サービス提供体制強化加算算定要件確認書（必要に応じて）【別紙2】勤続年数確認書【別紙3】常勤職員確認書 （必要に応じて）・資格証の写し

サービスの種類 体制届の主な項目 添付書類 備考

介護医療院
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■介護予防サービス（注意）居宅サービスの届出として、従来届け出ている項目であっても、介護予防サービスとして届け出ることが必要です。別紙様式・参考様式 その他の添付書類特別地域加算 － － －中山間地域等における小規模事業所加算 － － －サービス提供体制強化加算 － － －事業所評価加算（申出）の有無 － － －運動器機能向上体制 (別紙7)従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 ・資格証の写 －一体的サービス提供加算 － － －事業所評価加算（申出）の有無 － － －※上記以外の加算に関しては、本体サービスと同様

サービスの種類 体制届の主な項目 添付書類 備考介護予防訪問リハビリテーション介護予防通所リハビリテーション
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