
“経営”“運営”の効率化･安定化や、施設･サービスの魅力向上などを目指す宿泊施設に、県が選定した支援事業者（コンサルタント）を派遣し、改善に向けた取り組みを支援します。

ＰＨＯＴＯ：県庁屋上より若草山を望む
◆応募資格◆奈良県奥大和地域所在の宿泊施設（旅館営業許可を得て、観光旅行客を対象とした旅館・ホテルに限る）を経営する事業者。

◆費用負担なし◆アドバイザー派遣にかかる費用は、全額奈良県が負担します。アドバイザーの提案を受けて行う改善事業にかかる費用については、県の負担対象外です。
◆応募方法◆ 所定の申込書にご記入の上、下記提出先へ持参又は郵送してください。※郵送の場合は、誤配送などによる手違いを防ぐため、その旨を事前に電話連絡ください。【提出先】 〒630-8501 奈良市登大路町３０番地 奈良県庁６階奈良県 産業部 産業創造課 宿泊施設誘致係
◆お申込期限◆ 令和７年７月２５日（金）１７時 必着

◆応募選定について◆提出された書類に基づき、募集要領に記載の選定基準に沿って、支援先宿泊施設を選定します。（最大２者程度を選定予定）
（https://www.pref.nara.jp/item/323539.htm）

派遣支援派遣支援派遣支援派遣支援のののの流流流流れれれれ（（（（イメージイメージイメージイメージ））））※進め方と時期はめやすです。支援先宿泊施設施設の状況により内容は変わります。

【お問い合わせ先】 奈良県 産業部 産業創造課 宿泊施設誘致係（担当：山本）連絡先：０７４２－２７－８８７２（ダイヤルイン）
※募集要領及び申込書は、奈良県ホームページをご確認ください。
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所定の「申込用紙」に必要事項を記入し、申し込みいただきます。 方針に基づき、改善の取り組みを開始。必要に応じてスタッフへの説明なども行います。
●●●●派遣先派遣先派遣先派遣先事業者決定事業者決定事業者決定事業者決定

～７月下旬 ８月 ８～９月 ９～１０月 １１～１月 ２月

【奥大和地域】五條市御所市高取町明日香村吉野町大淀町下市町黒滝村天川村野迫川村十津川村下北山村上北山村川上村東吉野村宇陀市山添村曽爾村御杖村

奈良県内の５事業者に同様の進め方で訪問コンサルティングを実施し、以下のような取り組みを行いました。【事例Ａ】課題＝閑散期における個人客の集客→オリジナルプランのオリジナルプランのオリジナルプランのオリジナルプランの造成造成造成造成と料理改善料理改善料理改善料理改善で個人客拡大に挑戦。【事例Ｂ】課題＝個人客のおもてなし力アップ→個人客個人客個人客個人客へのへのへのへの食事提供方法食事提供方法食事提供方法食事提供方法とおもてなしおもてなしおもてなしおもてなし力向上力向上力向上力向上の取組み。【事例Ｃ】課題＝高付加価値化と経営管理の強化→高付加価値化高付加価値化高付加価値化高付加価値化と経営管理経営管理経営管理経営管理のののの強化強化強化強化による収益性の向上。【事例Ｄ】課題＝個人客への食事提供効率の向上→人員人員人員人員・・・・業務業務業務業務のののの見直見直見直見直ししししとロボットのロボットのロボットのロボットの活用活用活用活用で接客効率を向上。【事例Ｅ】課題＝稼働率向上のための販売対策→積極的な情報発信情報発信情報発信情報発信のののの場場場場を整え、販売促進販売促進販売促進販売促進を加速。
◆◆◆◆ 令和令和令和令和６６６６年度年度年度年度にににに行行行行ったったったった事例事例事例事例のごのごのごのご紹介紹介紹介紹介 ◆◆◆◆

奈良県奥大和地域 宿泊施設経営支援アドバイザー派遣事業

専門のアドバイザーによる支援で
に

取り組んでみませんか？
経 営 改 善

事業者とアドバイザーが協力して改善活動を進めていきます。 取り組みの経過を振り返り、今後の継続的な経営向上に繋げていただきます。派遣訪問の前に、周辺地域の情報収集、経営情報の分析などを行って概要を把握します。
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アドバイザーが施設を訪問。話し合いや現場確認をもとに、課題と改善方向を探ります。
【令和６年度事例紹介】（https://www.pref.nara.jp/item/321051.htm）



アドバイザーを派遣する支援事業者

奈良県奥大和地域奈良県奥大和地域奈良県奥大和地域奈良県奥大和地域におけるにおけるにおけるにおける旅館旅館旅館旅館・ホテル・ホテル・ホテル・ホテル経営経営経営経営者者者者のののの皆様皆様皆様皆様のののの

さまざまなさまざまなさまざまなさまざまな課題課題課題課題にににに、、、、プロのコンサルタントがプロのコンサルタントがプロのコンサルタントがプロのコンサルタントが寄寄寄寄りりりり添添添添いいいい、、、、

皆様皆様皆様皆様ととととともにともにともにともに改善策改善策改善策改善策をををを考考考考えてえてえてえて、、、、そのそのそのその取取取取りりりり組組組組みをおみをおみをおみをお手伝手伝手伝手伝いしますいしますいしますいします！！！！

期間中、約５回の訪問※で、課題に応じた経営改善の支援を行います。※現地訪問でのアドバイスを基本としますが、状況によりリモートで行う場合もあります。

事 業 者 名

所 在 地

代表取締役社長

事 業 内 容

業 務 実 績

予定する支援

アドバイザー

そ の 他

：株式会社株式会社株式会社株式会社リョケンリョケンリョケンリョケン

：静岡県熱海市和田町16-1

：佐野洋一

：旅館・ホテル業に特化したトータルな経営コンサルティング

（調査・診断、設備投資協力・商品づくり、経営改善支援、

人材育成支援、講演・セミナー・研修など）

：設備投資協力 累計700件、年間経営協力・改善支援等 毎年約40社、

接客サービス研修・講演等 毎年約70回など。

：佐野洋一 中小企業診断士 ホテル・マネジメント技能検定 検定委員

岩城雅郁 中小企業診断士 ＩＴコーディネーター

※支援アドバイザーの指名はできません。

※本事業に関する㈱リョケンへの問い合わせはお控えください。

公式ホームページ

https://www.ryoken-jp.com
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