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６６６６    モデルモデルモデルモデル退職金退職金退職金退職金についてについてについてについて モデル退職金とは、学校を卒業後直ちに入社し、標準的な昇進を経た従業員の退職一時金及び退職年金の合計額を算出したものである。退職金制度のある事業所のうち、回答のあった 180 事業所のデータをもとに算定した。    
（（（（１１１１））））学歴学歴学歴学歴・・・・勤続年数別勤続年数別勤続年数別勤続年数別モデルモデルモデルモデル退職金退職金退職金退職金 モデル退職金を退職事由別にみると、各学歴とも会社都合が自己都合よりも支給総額は高い。会社都合のモデル退職金を 100 とした自己都合との格差は、勤続年数が長くなるにつれて、高等学校卒を除き縮小している。（表２８－１、図２８－１～４）  表表表表２２２２８８８８－－－－１１１１    会社都合会社都合会社都合会社都合をををを 100100100100 としたとしたとしたとした自己都合退職自己都合退職自己都合退職自己都合退職によるによるによるによる退職金退職金退職金退職金のののの格差格差格差格差         図図図図２８２８２８２８－－－－１１１１    中学卒中学卒中学卒中学卒モデルモデルモデルモデル退職金退職金退職金退職金 

中学卒798 2,409 5,2206,2583,109
10,019

1,08541129002,0004,0006,0008,00010,00012,000
5年 10年 20年 30年 定年

（千円）

   

勤続年数（年） 中学卒 高校卒 短大・高専卒 大学卒5 70.7 75.6 74.5 71.810 73.5 80.9 80.3 76.720 77.5 87.2 87.4 84.230 83.4 80.0 92.2 90.9
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図図図図２８２８２８２８－－－－２２２２    高校卒高校卒高校卒高校卒モデルモデルモデルモデル退職金退職金退職金退職金    

高校卒946 6,53710,2828,1693,5081,169462 3,06034902,0004,0006,0008,00010,00012,000
5年 10年 20年 30年 定年

（千円）

     図図図図２８２８２８２８－－－－３３３３    短大短大短大短大・・・・高専卒高専卒高専卒高専卒モデルモデルモデルモデル退職金退職金退職金退職金    

短大・高専卒1,340390 3,493 7,549 11,649
523 3,996 8,185

1,07602,0004,0006,0008,00010,00012,000
5年 10年 20年 30年 定年

（千円）

      図図図図２８２８２８２８－－－－４４４４    大学卒大学卒大学卒大学卒モデルモデルモデルモデル退職金退職金退職金退職金    

大学卒
3,840 8,260612 1,542 4,562 9,082 13,426

439 1,18302,0004,0006,0008,00010,00012,00014,000
5年 10年 20年 30年 定年

（千円）
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（（（（２２２２））））定年退職者定年退職者定年退職者定年退職者ののののモデルモデルモデルモデル退職金退職金退職金退職金   定年退職者のモデル退職金を学歴別にみると、中学卒が最も低く、大学卒が最も高い。また規模別では、どの学歴もおおむね規模が大きくなるほど、支給額は高くなっている。（図２８－５、２８－６）  図図図図２２２２８８８８－－－－５５５５    定年退職者定年退職者定年退職者定年退職者ののののモデルモデルモデルモデル退職金退職金退職金退職金（（（（学歴別学歴別学歴別学歴別））））    10,01910,28211,64913,4260 5,000 10,000 15,000
中学卒高校卒短大・高専卒大学卒 （千円）

   図図図図２８２８２８２８－－－－６６６６    定年退職者定年退職者定年退職者定年退職者ののののモデルモデルモデルモデル退職金退職金退職金退職金（（（（学歴別規模別学歴別規模別学歴別規模別学歴別規模別））））    9,1179,419 11,65310,988
8,322 9,9249,882 12,578

9,902 11,49811,002 13,559
10,63911,04512,594 17,6630 5,000 10,000 15,000 20,000

中学卒高校卒短大・高専卒大学卒 （千円）10～29人 30～99人 100～299人 300人以上   
 


